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Ajuntament de Torrent
Anunci de l’Ajuntament de Torrent sobre aprovació de l’oferta d’ocupació pública 2021.
Anuncio del Ayuntamiento de Torrent sobre aprobación de la oferta de empleo público 2021.

ANUNCI
De conformitat amb el que s’estableix en l’art. 70.2 del text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat públic, pel present es fa públic 
que, la Junta de Govern Local d’aquest Ajuntament, en sessió celebrada en data 13 d’octubre de 2021, de conformitat amb les competències 
atribuïdes en l’art. 127.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, ha aprovat el següent:
Oferta d’ocupació pública 2021.
1) Oferta ordinària:

Grup/
Subgrup Classificació

Núm.
Places

Denominació
i Codi Torn

A / A2 Escala Administració General, Subescala Tècnic 
Medi

1 TECNIC DE GESTIO
(215A200006)

Promoció interna

C / C2 Escala Administració Especial. Subescala 
Servicios Especials. Classe Personal Comeses 
Especials

1 INSPECTOR/VIGILANT DE SERVEIS 
DE MEDI AMBIENT
(323C200008)

Promoció interna

A / A2 Escala Administració Especial. Subescala 
Servicios Especials. Classe Personal Comeses 
Especials

1 TECNIC MEDI DE JUVENTUD
(323A212001)

Promoció interna

A / A1 Escala Administració General,
Subescala Técnica

1 TECNIC
(210A100017)

Promoció interna

C / C1 Escala Administració General, Subescala 
Administrativa

6 ADMINISTRATIU
(220C100021, 220C100022, 
220C100023, 220C100024, 
220C100025, 220C100026)

Promoció interna

A / A2 Escala Administració Especial. Subescala 
Servicios Especials. Classe Personal Comeses 
Especials

1 TECNIC MEDI EN DADES OBERTS I 
TRANSPARENCIA
(323A213001)

Lliure

A / A2 Escala Administració Especial. Subescala 
Técnica.
Classe Tècnic Medi.

2 PERIODISTA
(310A212001, 310A212002)

1 Lliure
1 Diversitat funcional

A / A2 Escala Administració Especial. Subescala 
Servicios Especials. Classe Policia Local

2 INSPECTOR
(321A203001, 321A203010)

1 Lliure
1 Promoció Interna

C / C2 Escala Administració Especial. Subescala 
Servicios Especials. Classe Personal Comeses 
Especials

1 INSPECTOR D’OBRES Y 
ACTIVITATS
(323C201001)

Lliure

A / A1 Escala Administració General,
Subescala Técnica

1 TECNIC
(210A100016)

Lliure

A / A1 Escala Administració Especial,
Subescala Servicios Especials
Classe Personal Comeses Especials

1 TECNIC PROJECTES EUROPEUS Y 
DESENVOLUPAMENT LOCAL
(323A107001)

Lliure

A / A1 Escala Administració Especial,
Subescala Técnica
Classe Tècnics Superiores

1 TECNIC ASSESSORIA JURIDICA
(310A113001)

Lliure

A / A2 Escala Administració Especial,
Subescala Servicios Especials
Classe Personal Comeses Especials

1 TECNIC EN GESTIO CULTURAL
(323A210001)

Lliure

2) Els processos selectius per a les places contingudes en la present Oferta d’Ocupació Pública hauran de convocar-se en el termini màxim 
de tres anys.
A Torrent, a 15 d’octubre de 2021.—El secretari general, Jonatan Baena Lundgren.
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ANUNCIO
De conformidad con lo establecido en el art. 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, por el presente se 
hace público que, la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesión celebrada en fecha 13 de octubre de 2021, de conformidad con 
las competencias atribuidas en el art. 127.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, ha aprobado lo siguiente:
Oferta de empleo público 2021.
1) Oferta ordinaria:

Grupo/
Subgrupo Clasificación

Núm.
Plazas

Denominación
y Código Turno

A / A2 Escala Administración General, Subescala 
Técnico Medio

1 TECNICO DE GESTION
(215A200006)

Promoción interna

C / C2 Escala Administración Especial. Subescala 
Servicios Especiales. Clase Personal Cometidos 
Especiales

1 INSPECTOR/VIGILANTE DE 
SERVICIOS DE MEDIO AMBIENTE
(323C200008)

Promoción interna

A / A2 Escala Administración Especial. Subescala 
Servicios Especiales. Clase Personal Cometidos 
Especiales

1 TECNICO MEDIO DE JUVENTUD
(323A212001)

Promoción interna

A / A1 Escala Administración General,
Subescala Técnica

1 TECNICO
(210A100017)

Promoción interna

C / C1 Escala Administración General, Subescala 
Administrativa

6 ADMINISTRATIVO
(220C100021, 220C100022, 
220C100023, 220C100024, 
220C100025, 220C100026)

Promoción interna

A / A2 Escala Administración Especial. Subescala 
Servicios Especiales. Clase Personal Cometidos 
Especiales

1 TECNICO MEDIO EN DATOS 
ABIERTOS Y TRANSPARENCIA
(323A213001)

Libre

A / A2 Escala Administración Especial. Subescala 
Técnica.
Clase Técnicos Medios.

2 PERIODISTA
(310A212001, 310A212002)

1 Libre
1 Diversidad funcio-
nal

A / A2 Escala Administración Especial. Subescala 
Servicios Especiales. Clase Policía Local

2 INSPECTOR
(321A203001, 321A203010)

1 Libre
1 Promoción interna

C / C2 Escala Administración Especial. Subescala 
Servicios Especiales. Clase Personal Cometidos 
Especiales

1 INSPECTOR DE OBRAS Y 
ACTIVIDADES
(323C201001)

Libre

A / A1 Escala Administración General,
Subescala Técnica

1 TECNICO
(210A100016)

Libre

A / A1 Escala Administración Especial,
Subescala Servicios Especiales
Clase Personal Cometidos Especiales

1 TECNICO PROYECTOS EUROPEOS 
Y DESARROLLO LOCAL
(323A107001)

Libre

A / A1 Escala Administración Especial,
Subescala Técnica
Clase Técnicos Superiores

1 TECNICO ASESORIA JURIDICA
(310A113001)

Libre

A / A2 Escala Administración Especial,
Subescala Servicios Especiales
Clase Personal Cometidos Especiales

1 TECNICO EN GESTION CULTURAL
(323A210001)

Libre

2) Los procesos selectivos para las plazas contenidas en la presente Oferta de Empleo Público deberán convocarse en el plazo máximo de 
tres años.
En Torrent, a 15 de octubre de 2021.—El secretario general, Jonatan Baena Lundgren.
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