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Ajuntament de Torrent 
Anunci de l’Ajuntament de Torrent sobre aprovació de l’Oferta d’Ocupació Pública Extraordinària 2020.
Anuncio del Ayuntamiento de Torrent sobre aprobación de la Oferta de Empleo Pública Extraordinaria 2020.

ANUNCI
De conformitat amb el que s’estableix en l’art. 70.2 del text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat públic, pel present es fa públic 
que, la Junta de Govern Local d’aquest Ajuntament, en sessió celebrada en data 5 d’octubre de 2020, de conformitat amb les competències 
atribuïdes en l’art. 127.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, ha aprovat el següent:
OFERTA D’OCUPACIÓ PÚBLICA EXTRAORDINÀRIA 2020
Grupo/Subgrup Classificació Núm. Places Denominació y Codi Torn

A / A2 Escala Administració Especial, Subescala Técnica
Classe Tècnics Mitjans 4

TRABAJADOR SOCIAL
(310A205007, 310A205008, 310A205009 y 
310A205010)

Lliure

A / A2 Escala Administració Especial, Subescala Técnica
Classe Tècnics Mitjans 1 EDUCADOR

(310A211001) Lliure

A / A2 Escala Administració Especial, Subescala Técnica
Classe Tècnics Mitjans 1 ARQUITECTO TECNICO

(310A201005) Lliure

A / A2
Escala Administració Especial, Subescala Servi-
cios Especials
Classe Personal de comeses Especials

1 TECNICO EN INFORMATICA
(323A205001) Lliure

B Escala Administració Especial. Subescala Técnica
Classe Tècnics Mitjans 1

TECNICO SUPERIOR ANIMACION SOCIOCUL-
TURAL Y TURISTICA
(310B101001)

Lliure

B Escala Administració Especial. Subescala Técnica
Classe Tècnics Mitjans 1

TECNICO SUPERIOR DISEÑO Y EDICION 
PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTIMEDIA
(310B102001)

Lliure

SEGON. Reservar el set per cent del total de places oferides per a ser cobertes per persones amb un grau de discapacitat igual o superior 
al trenta-tres per cent. La concreció es verificarà en les bases de les corresponents convocatòries dels processos selectius, sense que puga 
efectuar-se la reserva en els procediments selectius per al Cos de la Policia Local.
TERCER. Els processos selectius per a les places contingudes en la present Oferta d’Ocupació Pública Extraordinària hauran de convocar-se 
en el termini màxim de tres anys.
A Torrent, a 6 d’octubre de 2020.—El secretari general de l’Administració Municipal, Jonatan Baena Lundgren.

ANUNCIO
De conformidad con lo establecido en el art. 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, por el presente se 
hace público que, la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesión celebrada en fecha 5 de octubre de 2020, de conformidad con 
las competencias atribuidas en el art. 127.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, ha aprobado lo siguiente:
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA 2020
Grupo/Subgrupo Clasificación Núm. Plazas Denominación y Código Turno

A / A2 Escala Administración Especial, Subescala Técnica
Clase Técnicos Medios 4

TRABAJADOR SOCIAL
(310A205007, 310A205008, 310A205009 y 
310A205010)

Libre

A / A2 Escala Administración Especial, Subescala Técnica
Clase Técnicos Medios 1 EDUCADOR

(310A211001) Libre

A / A2 Escala Administración Especial, Subescala Técnica
Clase Técnicos Medios 1 ARQUITECTO TECNICO

(310A201005) Libre

A / A2
Escala Administración Especial, Subescala Servicios 
Especiales
Clase Personal de cometidos Especiales

1 TECNICO EN INFORMATICA
(323A205001) Libre

B Escala Administración Especial. Subescala Técnica
Clase Técnicos Medios 1

TECNICO SUPERIOR ANIMACION SOCIO-
CULTURAL Y TURISTICA
(310B101001)

Libre

B Escala Administración Especial. Subescala Técnica
Clase Técnicos Medios 1

TECNICO SUPERIOR DISEÑO Y EDICION 
PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTI-
MEDIA
(310B102001)

Libre

SEGUNDO. Reservar el siete por ciento del total de plazas ofertadas para ser cubiertas por personas con un grado de discapacidad igual o 
superior al treinta y tres por ciento. La concreción se verificará en las bases de las correspondientes convocatorias de los profesos selectivos, 
sin que pueda efectuarse la reserva en los procedimientos selectivos para el Cuerpo de la Policía Local.
TERCERO. Los procesos selectivos para las plazas contenidas en la presente Oferta de Empleo Público deberán convocarse en el plazo 
máximo de tres años.
En Torrent, a 6 de octubre de 2020.—El secretario general de la Administración Municipal, Jonatan Baena Lundgren.
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