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ANUNCIO 

 
PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA PROVISIÓN DEFINITIVA 

POR CONCURSO DEL PUESTO DE TRABAJO DE  
JEFE/A DE SECCION DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS 

 
 La Comisión de Valoración del citado proceso selectivo, una vez evaluados los 
méritos, hace pública la puntuación de los mismos: 
 

ASPIRANTE 

1. MERITOS GENERALES 2. MERITOS ESPECIFICOS 

TOTAL 
A) Antigüedad  

B) Grado 

C) Formación 
D) 

Desempeño 
 puestos 

2.1 
Experiencia 

2.2 
Cursos 

2.3 
Memoria 

A.1 A.2 C.1 C.2 C.3 

EVA MARIA 
MONGE 
MARTINEZ 

6,00 6,00 2,00 2,00 1,50 0,60 2,00 7,00 5,00 2,76 34,86 

PAULA 
TERRASA 
GASCON 

6,00 6,00 2,00 2,00 1,50 0,00 2,00 7,00 2,50 1,94 30,94 

VICENTE 
VILLARTA 
GARCIA 

6,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 2,00 7,00 0,00 1,00 20,00 

 
 De conformidad con lo dispuesto en la base octava de las bases reguladoras del 
presente proceso selectivo, se propone la adjudicación provisional del puesto convocado a 
favor de la persona que ha obtenido la mayor puntuación en el baremo de méritos, Dª. Eva 
María Monge Martínez. 
 

Las personas concursantes dispondrán de un plazo de 10 días hábiles, desde la 
publicación en el tablón de anuncios electrónico del Ayuntamiento, para formular las 
reclamaciones que consideren oportunas. 
 
 Lo que se hace público para conocimiento de los interesados. 
 

En Torrent, a la fecha de firma electrónica del presente documento. 

EL SECRETARIO DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN, 
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