
II. AUTORITATS I PERSONAL

 

A) OFERTES D'OCUPACIÓ PÚBLICA, OPOSICIONS I CONCURSOS

 

Vicepresidència Segona i Conselleria de Presidència

RESOLUCIÓ de 4 de setembre de 2026, de la Direcció General d'Administració Local, per la qual es dona publicitat a les

bases i a la convocatòria per a la provisió, mitjançant el sistema de lliure designació, del lloc de titular de la Secretaria

General del Ple de l'Ajuntament de Torrent. 

 

Mitjançant l'Acord de la Junta de Govern Local de data 29 de juny de 2026, es van aprovar les bases per a proveir

el lloc de titular de la Secretaria General del Ple de l'Ajuntament de Torrent entre personal funcionari d'Administració local

amb habilitació de caràcter nacional, subescala secretaria, categoria superior, mitjançant el sistema de lliure designació, i

pel Decret núm. 3249/2026, de 29 de juny, s'ha aprovat la convocatòria per a cobrir el lloc mencionat conforme a estes

bases.

Segons l'article 46 del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris

d'Administració local amb habilitació de caràcter nacional, la convocatòria correspon al president de la corporació, qui la

remetrà a l'òrgan competent de la comunitat autònoma per a publicar-la en el diari oficial corresponent i remetre-la al

Ministeri d'Hisenda i Funció Pública.

Vistos els antecedents indicats, i en virtut del que es disposa en l'article 46 del Reial decret 128/2018, de 16 de

març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d'Administració local amb habilitació de caràcter nacional, i

l'article 39 del Decret 92/2021, de 9 de juliol, del Consell, de regulació del personal funcionari amb habilitació de caràcter

nacional, resolc:

Primer

Fer públiques les bases i la convocatòria per a la provisió, mitjançant el sistema de lliure designació, del lloc de

titular de la Secretaria General del Ple de l'Ajuntament de Torrent.

«Bases que regiran la convocatòria per a proveir el lloc de titular de la Secretaria General del Ple de

l'Ajuntament de Torrent, entre personal funcionari d'Administració local amb habilitació de caràcter nacional, subescala

secretaria, categoria superior

I. Objecte

Estes bases tenen per objecte regir la convocatòria a efectuar per l'Alcaldia per a cobrir, pel sistema previst en

l'article 92.bis.6 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local, l'article 46 del Reial decret

128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d'Administració Local amb habilitació de

caràcter nacional, i article 39 i següents del Decret 92/2021, de 9 de juliol, del Consell, de regulació del personal funcionari

amb habilitació de caràcter nacional, el lloc següent reservat a personal funcionari d'Administració local amb habilitació de

caràcter nacional: denominació Secretaria General del Ple. Classe primera.

II. Característiques del lloc

1. El lloc a cobrir es troba inclòs en el catàleg de llocs de treball aprovat per la Junta de Govern Local de

25.06.2024 i publicat en el Butlletí Oficial de la Província núm. 135, de 15 de juliol de 2024, i la seua modificació

aprovada per l'Acord de la Junta de Govern Local de 10 de desembre de 2025 i publicada en el Butlletí Oficial de la

Província de València núm. 249, de 30 de desembre de 2025.

2. El complement de destí assignat a este lloc és el corresponent al nivell trenta i el seu sistema de provisió, el de

lliure designació, tal com s'indica en el catàleg de llocs de treball mencionat.

3. El complement específic anual fixat per al lloc està concretat per a 2026 en 74.640,30 €.

III. Requisits

Serà requisit per a concórrer a la convocatòria i poder exercir el lloc, en cas de ser la persona nomenada, estar

integrada en la subescala de Secretaria, categoria superior, tal com exigix la disposició addicional quarta del Reial decret
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128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d'Administració local amb habilitació de

caràcter nacional, en relació amb el catàleg de llocs de treball aprovat per la Junta de Govern.

De la mateixa manera serà requisit, de conformitat amb el catàleg de personal de l'Ajuntament de Torrent, estar en

possessió del certificat acreditatiu de coneixements del valencià nivell C1, equivalent al nivell Mitjà.

IV. Convocatòria

La convocatòria serà aprovada per l'Alcaldia i remesa a la Direcció General d'Administració Local per a publicar-la

íntegrament en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i remetre-la al Ministeri per a la Transformació Digital i de la

Funció Pública, el qual disposarà la publicació en extracte de la convocatòria en el Boletín Oficial del Estado.

V. Sol·licituds

1. Les sol·licituds es dirigiran a l'Alcaldia dins dels quinze dies hàbils següents a la publicació de l'extracte de la

convocatòria en el Boletín Oficial del Estado.

2. A més del contingut mínim previst en l'article 66.1 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment

administratiu comú de les administracions públiques, en la sol·licitud s'haurà d'indicar el número de registre personal, la

situació administrativa en què es trobe la persona sol·licitant, així com el seu destí.

3. A la instància s'annexarà la documentació que, segons el parer de la persona sol·licitant, es considere pertinent

per a demostrar la seua idoneïtat per a ocupar el lloc convocat. També s'annexarà una memòria comprensiva de la visió,

missió i valors del lloc convocat, amb una extensió màxima de 20 folis, lletra Arial, grandària 12 i interlineat senzill, a on

es podran exposar àmbits de millora.

VI. Nomenament

1. Conclòs el termini de presentació de sol·licituds i amb els informes previs de la Secretaria i altres que considere

reunir, l'Alcaldia nomenarà la persona, si és el cas i amb la constatació prèvia de la concurrència dels requisits exigits en

estes bases, conforme al que es preveu en l'article 41 del Reglament orgànic del Ple de l'Ajuntament de Torrent, i informarà

el Ple de la corporació.

2. La resolució estarà motivada suficientment i indicarà, en tot cas, la concurrència dels requisits exigits, així com

els criteris aplicats sobre la idoneïtat de la persona aspirant nomenada, en relació amb les funcions que el catàleg de llocs de

treball de l'Ajuntament de Torrent, el Reglament orgànic del Ple d'este ajuntament i l'organigrama administratiu de les àrees

municipals atribuïxen al lloc de secretari/ària general del Ple. L'acord mencionat es traslladarà a la Direcció General

d'Administració Local de la Generalitat Valenciana i a l'òrgan competent del Ministeri per a la Transformació Digital i de la

Funció Pública, òrgan al qual correspondrà l'anotació en el registre corresponent i la seua publicació en el Boletín Oficial

del Estado.

VII. Presa de possessió

Els terminis possessoris seran els mateixos que els establits per al personal funcionari amb habilitació de caràcter

nacional nomenat en virtut del procediment de concurs.

VIII. Normativa supletòria

Per al que no està previst en estes bases serà aplicable l'article 46 del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel

qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d'Administració local amb habilitació de caràcter nacional, l'article 39 del

Decret 92/2021, de 9 de juliol, del Consell, i les prescripcions corresponents del Reglament general d'ingrés del personal al

servici de l'Administració general de l'Estat i de provisió de llocs de treball i promoció professional dels funcionaris civils

de l'Administració general de l'Estat, aprovat pel Reial decret 364/95, de 10 de març.

IX. Impugnació

Contra estes bases, que són definitives en via administrativa, i de conformitat amb el que disposa la Llei 39/2015,

d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, i la llei reguladora de la jurisdicció

contenciosa administrativa, les persones interessades podran interposar un dels recursos següents:

A) Amb caràcter potestatiu, un recurs de reposició davant del mateix òrgan que va dictar l'acte contra el qual es

recorre, en el termini d'un mes a comptar de l'endemà de publicar-se la convocatòria en extracte en el Boletín Oficial del

Estado. Si transcorre un mes de l'endemà d'interposar-se el recurs de reposició sense que s'haja resolt, es podrà entendre

que s'ha desestimat i interposar un recurs contenciós administratiu davant de la Secció Contenciosa Administrativa del

Tribunal d'Instància de València, en el termini de sis mesos.
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B) Recurs contenciós administratiu davant de la Secció Contenciosa Administrativa del Tribunal d'Instància de

València, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà de publicar-se la convocatòria en extracte en el BOE.

Tot això, sense perjuí que es puga exercir qualsevol altre recurs o acció que s'estime procedent.»

Segon

Ordenar la publicació en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra esta resolució, que posa fi a la via administrativa, de conformitat amb el que s'establix en l'article 114.c) de

la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, les persones

interessades podran interposar els recursos següents:

a) Directament, un recurs contenciós administratiu davant del Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat

Valenciana, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà de publicar-se en el Diari Oficial de la Generalitat

Valenciana, de conformitat amb el que es disposa en els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la

jurisdicció contenciosa administrativa.

b) Potestativament, un recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un mes a

comptar de l'endemà de publicar-se en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de conformitat amb el que s'establix

en els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions

públiques, tenint en compte que no és possible simultaniejar el recurs contenciós administratiu i el potestatiu de reposició.

c) En el cas que la persona interessada siga una administració pública, no es pot interposar un recurs en via

administrativa, i això sense perjuí de la possibilitat d'efectuar el requeriment a què fa referència l'article 44 de la Llei

29/1998, de 13 de juliol, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà de publicar-se esta resolució en el Diari Oficial

de la Generalitat Valenciana.

Tot això sense perjuí que les persones interessades puguen fer ús de qualsevol altra via que estimen oportuna.

València, 4 de setembre de 2026

Jose Antonio Redorat Fresquet

Director general d'Administració Local
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