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ANUNCI

DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR (OTS) DEL PROCES SELECTIU PER A LA
PROVISIO PER FUNCIONARIS DE CARRERA DE QUATRE PLACES
D’EDUCADOR/A | UNA PLAGA DE TECNIC/A MIG ESPECIALISTA EN
MENORS, INCLOSES EN L'OFERTA D'OCUPACIO PUBLICA 2023, 2024 |
2025 D'AQUEST AJUNTAMENT.

RESOLUCIO DE ALEGACIONS DE LA FASE DE CONCURS | PUNTUACIO
DEFINITIVA. PUNTUACIONS FINALS | PROPOSTA DE NOMENAMENT DE
FUNCIONARIS DE CARRERA | PROPOSTA DE CONSTITUCIO DE BORSA
DE TREBALL.

El Tribunal (OTS) en sessi6 de 29 de juliol de 2026 ha adoptat els segients acords:
1. Revisié dels mérits de la fase de concurs
S’han presentat quatre reclamacions i sol-licituds de revisio:

. Alejandro de la Iglesia Sanchez, no compareix personalment a
la revisio. S'aclareix que el curs «Estrategias socioeducativas en riesgo y
trauma» i el relatiu a
«Sensibilizacion e intervencion ante la violencia de género» no s'han valorat
per no estar homologats d'acord amb les bases. Per tant, no es produeix cap
variacio en la puntuacio de la fase de concurs.

. Ana Mascarell Alemany, no compareix personalment a la revisio. Es
revisa l'apartat d'experiencia professional i es comprova que la valoracié és
correcta. Pel que fa al master al qual fa referencia com a no puntuat, s'aclareix
gue s'ha valorat com a curs, ja que no es tracta d'un master universitari oficial.
Per tant, no es produeix cap variacio en la puntuacio de la fase de concurs.

. Noelia Garcia Alcantara, compareix i s'aclareixen les seues al-legacions,
atés que sol-licita la valoracié de diverses questions que no poden ser objecte
de valoracio d'acord amb la diccio literal de les bases. Per tant, no es produeix
cap variacio en la puntuacio de la fase de concurs.

. Laura Garrigds Sapifia, es du a terme la revisio i s'observen dos errors
aritmetics: es descompten 0,05 punts corresponents a serveis prestats en
categoria inferior, que havien sigut puntuats indegudament. Aixi mateix,
s'observa un error en el comput dels serveis prestats en la Conselleria com a
educadora social, que passen d'11 a 22 mesos, amb una puntuacio que passa
d'1,10 a 2,20 punts. La seua puntuacio en la fase de concurs queda establida
en 17,20 punts. Es desestimen la resta de quiestions plantejades.
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2. Puntuacions definitives de la fase de concurs

Les puntuacions definitives obtingudes en la fase de concurs per les
persones aspirants que han superat tots els exercicis de la fase d'oposicié del
present proces selectiu son les seglents:

EXPERIENCIA TITULACIONS
ASPIRANT DNI [PROFESIONA| FORMACH VALENCI [ IDIOME | 5~ o pepiqu [ TOTAL CONCUR
- o A S < s
CAMPOS 803
FERNANDEZ M2 AMPAR| "™ &8 10,00 5,00 400 | 000 0,00 19,00
0
DE LA IGLESIA __ |*5716"
cancrs S ol 5,55 4,25 300 | 000 0,00 12,80
FRESNEDA MORAL |"*9335% 5 0,75 400 | 1,50 0,00 8,45
LUCIA *
GARCIA ALCANTARA |**2685
A € 1,30 0,00 500 | 2,00 0,00 8,30
GARRIGOS SAPINA  [***5839*
108 . 7,70 5,00 400 | 050 0,00 17,20
HERNANDIZ SALA _|*+0809
R A1z SAL X 10,00 5,00 400 | 000 1,00 20,00
MARTIN P ERNANDEZ 6720 10,00 5,00 000 | 000 1,00 16,00
kK *
MASCAREL L ALEMARTY (79701 4,30 5,00 500 | 1,00 0,50 15,80
o 1464"
MERA LAGO CARLA - 10,00 5,00 200 | 200 1,00 20,00
PALANCA ZAMORA 17735051 10,00 5,00 400 | 000 0,00 19,00

D'acord amb la base 8.2 de la present convocatoria, la puntuacié maxima que
es podra obtindre en la fase de concurs sera de 24 punts.

Puntuacio final del procés selectiu i proposta de homenament

TOTALFASE |  FASE . g

DNI ; TOTAL PROCE 8
OPOSICIO  |CONCURS [1© OCES 8

***9335** | 36,08 8,45 44,53 3
***5716* 31,96 12,80 44,76 s £
***4685** 39,29 8,30 47,59 83
F**9701** 33,23 15,80 49,03 o
***5839** 36,48 17,20 53,68 858
***3605** | 33,83 19,00 52,83 2L
***8883* * 37,22 19,00 56,22 K2e
**6720** | 40,76 16,00 56,76 SEH
***0809** 40,04 20,00 60,04 588
***1464** 45,76 20,00 65,76 £
388
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Per tant, es proposa el nomenament com a personal funcionari de carrera de
les persones aspirants que han obtingut les cinc millors puntuacions i que
conformen la relacié de persones aspirants aprovades, per ordre de puntuacio:

PUNTUACIO
COGNOM 1 COGNOM 2 NOM TOTAL
MERA LAGO CARLA 65.76
HERNANDIZ SALA MARIA CARMEN 60.04
MARTIN FERNANDEZ SARA 56.76
CAMPOQOS FERNANDEZ M? AMPARO 56.22
GARRIGOS SAPINA LAURA 53.68

De conformitat amb el que establixen les bases especifiques reguladores del
proceés selectiu i la base 12 de les bases generals, en el termini de deu dies
habils (d'acord amb el Decret 1462/2026, pel qual s'aplica la tramitacié
d'urgencia al proceés selectiu), a comptar des de I'endema de la publicacié de la
relaci6 de persones aprovades en el tauler d'anuncis de [I'Ajuntament,
les persones aspirants proposades pel Tribunal hauran de presentar els
documents acreditatius dels requisits exigits en les bases especifiques de la
convocatoria, aixi com els seguents:

a) Fotocopia del document nacional d'identitat, acompanyada de l'original per a
la seua compulsa.

b) Copia autenticada o fotocopia compulsada de la titulacio exigida o justificant
d'haver abonat els drets d'expedicidé, sense perjui de la seua posterior
presentacio.

c) Fotocopia compulsada dels certificats, diplomes o titols que, homologats per
la Generalitat Valenciana, acrediten els coneixements de valencia exigits, si és
el cas, en la convocatoria.

d) Declaracié responsable de no haver sigut separat o separada mitjancant
expedient disciplinari del servei de cap administracido publica, ni trobar-se
inhabilitat o inhabilitada per a I'exercici de funcions publiques.

e) Certificat médic acreditatiu de no patir cap malaltia ni limitacio fisica o
psiquica que impedisca, impossibilite o siga incompatible amb I'exercici de les
funcions propies del lloc.

f) Les persones aspirants que hagen fet valdre la seua condicié de persona
amb discapacitat hauran d'aportar un certificat de la conselleria competent
acreditatiu d'esta circumstancia, aixi com de la seua capacitat per a exercir les
tasques i funcions corresponents a les places a les quals aspiren.

g) Copia autenticada o fotocopia compulsada dels permisos de conduccio
exigits en cada cas.

h) Curriculum vitae actualitzat.

Les persones que tinguen la condici6 de personal funcionari public o de
personal laboral al servei d'organismes publics estaran exemptes de justificar
les condicions i els requisits exigits i acreditats amb motiu del seu nomenament
anterior. En este cas, Unicament hauran de presentar un certificat expedit pel
ministeri, la corporacio local o l'organisme public del qual depenguen,
acreditatiu de la seua condicié i del compliment dels requisits exigits. No
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obstant aix0, si la convocatoria exigix condicions o requisits que no consten en
el seu expedient personal, estos hauran d'acreditar-se en la forma indicada
anteriorment.

El compliment dels requisits de la convocatoria s'acreditara documentalment
mitjancant copia autenticada, fotocopia compulsada o justificant d’haver abonat
els drets d'expedicié corresponents.

La falta de presentacié de la documentacio dins del termini establit, llevat dels
casos de forca major degudament acreditats, o quan de la documentacio
presentada es desprenga lincompliment dels requisits exigits en la
convocatoria o I'existéncia de falsedat en la declaracio efectuada, donara lloc a
la invalidesa de les actuacions de la persona aspirant. En este cas, comportara
la nul-litat dels actes del Tribunal que I'afecten i la impossibilitat d'efectuar-ne el
nomenament, sense perjui de les altres responsabilitats en qué haja pogut
incorrer.

4. Relacié de persones aspirants que han superat els exercicis
segons el que preveu la base 11.1 paragraf segon

PUNTUACIO
COGNOM 1 COGNOM 2 NOM TOTAL
PALANCA ZAMORA LILIAN 52.83
MASCARELL ALEMANY ANA 49.03
GARCIA ALCANTARA NOELIA 47.59
DE LA IGLESIA SANCHEZ ALEJANDRO 44.76
FRESNEDA MORAL LUCIA 44.53

5. Borsa de treball

Es proposa la formacio de borsa de treball amb aquelles persones opositores
gue hagen superat almenys un exercici, seguint I'ordre de puntuacio.

RECURSOS

Davant dels acords reproduits que no posen fi a la via administrativa els
interessats podran interposar el recurs d’algcada davant la Junta de Govern
Local en el termini d’'un mes a contar des del dia seguent a la publicacio del
present anunci en el taulé d’anuncis electronic, d’acord amb els articles 121 i
122 de la Lei 39/2015, d'1 d’octubre, del Procedimient Administratiu Coma.

A Torrent, a la data de la signatura
El secretari del tribunal qualificador
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