PRIMER EJERCICIO TEST PROCEDIMIENTO SELECCION TECNICO-A

SUPERIOR DE IGUALDAD DE GENERO

1.

Conforme a la Constituciéon Espanola es un derecho fundamental:
a) La vivienda.

b) La libertad religiosa.

c) Eltrabajo.

d) La cultura.

Los acuerdos de los 6rganos colegiados se toman, por regla general:
a) Por mayoria absoluta.

b) Por mayoria del nimero legal de miembros.

c) Por mayoria simple de los asistentes.

d) Por mayoria cualificada

Conforme al articulo 18 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de

las Bases del Régimen Local no es un derecho de los vecinos:

a) Participar en la gestion municipal de acuerdo con lo dispuesto en las
leyes.

b) Contribuir mediante las prestaciones econdmicas y personales legal-
mente previstas a la realizacidon de las competencias municipales.

c) Ejercer la iniciativa popular en los términos previstos en el articulo 70
bis.

d) Exigir la prestacion y el establecimiento de cualquier servicio publico.

El Municipio debe ejercer sus competencias:
a) En el término municipal.

b) En la provincia.

c) En territorio nacional.

d) Todas son vélidas.

El ejercicio de competencias distintas de las propias o de las

delegadas en municipios de gran poblacién requiere de:

a) Autorizacion expresa a cada municipio a través de ley autondmica.

b) Autorizacion expresa a través de acuerdo del ejecutivo autonémico.

c) Autorizacion a través del reglamento organico municipal.

d) La obtencién de informes favorables a que se refiere la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La aprobacion de un convenio interadministrativo de colaboracion
entre la Administracion de la Generalitat Valencianay laun Municipio
valenciano para la prestacion de un servicio se rige por:



a) LaLey 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pu-
blico.

b) Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

c) Ley 8/2010, de 23 de junio, de régimen local de la Comunitat Valen-
ciana.

d) La suma de las normas citadas en las letras a), b) y c).

El Reglamento Organico del Gobierno y Administraciéon del

Ayuntamiento de Torrent regula:

a) Elfuncionamiento del Pleno.

b) El funcionamiento de las Comisiones.

c) Elfuncionamiento de la Junta de Gobierno Local.

d) El funcionamiento del sector institucional (los Organismos Auténomos,
las Entidades Publicas Empresariales y las Empresas Municipales).

. Sefala larespuesta INCORRECTA. La Ley Organica 1/2004 de 28 de
diciembre de medidas de proteccidn integral contra la violencia de
género establece:

a) La creacion de los Juzgados de Violencia sobre la mujer y las
competencias de los mismos

b) La constitucién del Observatorio Estatal de Violencia sobre la Mujer.

c) La definicion del feminicidio como el homicidio cometido en el ambito
de la pareja o expareja, asi como otros crimenes que revelan que la base
de la violencia es la discriminacién por motivos de género.

d) Que las administraciones sanitarias promoveran e impulsaran
actuaciones de las y los profesionales sanitarios para la deteccién precoz
de la violencia de género

La Ley Organica 1/2004 de 28 de diciembre de medidas de proteccion
integral contra la violencia de género establece por lo que respecta
a derechos econdmicos, lo siguiente:

a) Las mujeres victimas de violencia de género serdn consideradas
colectivos prioritarios en el acceso a viviendas protegidas y residencias
publicas para mayores en los términos que determine la legislacion
aplicable.

b) Las mujeres victimas de violencia de género tendran acceso directo a
viviendas protegidas y residencias publicas para mayores.

c) Establece ayudas de pago Unico equivalente a seis meses de subsidio
por desempleo a todas las mujeres victimas de violencia de género con
especiales dificultades para obtener un empleo.



d) Establece ayudas de pago unico equivalente a dieciocho meses de
subsidio por desempleo a todas las mujeres victimas de violencia de
género con especiales dificultades para obtener un empleo y con una
minusvalia en grado igual o superior al 33 por 100.

10.En relacion a la Ley Orgéanica 1/2004 de 28 de diciembre de medidas
de proteccion integral contra la violencia de género, sefale la
respuesta correcta:

a) Se considerard ilicita la publicidad que utilice la imagen de cualquier
hombre o mujer con caracter vejatorio o discriminatorio.

b) Con respecto a la asistencia social integral, los organismos de igualdad
orientaran y valoraran los programas y acciones que se lleven a cabo y
emitiran recomendaciones para su mejora.

c) Las victimas de la violencia de género tienen derecho a recibir
asesoramiento juridico gratuito inicamente después de la interposicion de
la denuncia.

d) No se contempla el derecho al apoyo y formacién para la insercion
laboral.

11.En relacion ala Ley Orgéanica 1/2004 de 28 de diciembre de medidas
de proteccion integral contra la violencia de género, sefale la
respuesta correcta:

a) Tiene por objeto actuar contra la violencia que, como manifestacion de
la discriminacion, la situacion de desigualdad y las relaciones de poder de
los hombres sobre las mujeres, se ejerce sobre éstas no sélo por parte de
guienes sean o hayan sido sus conyuges.

b) Estd derogada desde la aprobacion de la ley 7/2012, de 23 de
noviembre, integral contra la violencia sobre la mujer en el ambito de la
Comunidad Valenciana.

c) Tiene por objeto actuar contra la violencia que, como manifestacion de
la discriminacion, la situacion de desigualdad y las relaciones de poder de
los hombres sobre las mujeres, se ejerce sobre éstas por parte de quienes
estén o hayan estado ligados a ellas por relacionas similares a la
afectividad, aun sin convivencia.

d) La violencia de género a que se refiere comprende todo acto de
violencia econdmica, fisica y psicoldgica, incluidas las agresiones a la
libertad sexual, las amenazas, las coacciones o la privacién arbitraria de
libertad.



12.El articulo 19 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, sefiala que:

a) Los proyectos de disposiciones de caracter general deberan incorporar
un informe sobre su impacto por razén de género.

b) Los planes de especial relevancia econémica, social, cultural y artistica
gue se someten a la aprobacion del Consejo de Ministros deberan
incorporar un informe sobre su impacto por razén de género.

c) Los proyectos de disposiciones de caracter general y los planes de
especial relevancia econémica, social y artistica que se someten a la
aprobacion del Consejo de ministros deberan incorporar un informe sobre
su impacto por razon de sexo.

d) Solo los proyectos sociales deberan incorporar un informe sobre su
impacto de género.

13.Ley Orgéanica 3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
El principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres supone la
ausencia de toda discriminacioén, directa o indirecta, por razén de
sexo y, especialmente, las derivadas... Sefiale la INCORRECTA:

a) La asuncién de obligaciones familiares
b) La maternidad
c) El estado civil

d) La actividad profesional

14.Enrelacion alaLey Organica 3/2007, de 22 de marzo, paralaigualdad
efectiva de mujeres y hombres, sefiale la respuesta correcta:

a) De acuerdo en el articulo 46 de la Ley Organica 3/2007, los planes de
igualdad de las empresas no contemplaran la prevencién del acoso sexual
y del acoso por razén de sexo, dejando su tratamiento en la prevencion
de riesgos laborales.

b) Sélo mediante la negociacion colectiva se podran establecer medidas
de accién positiva para favorecer el acceso de las mujeres al empleo.

c) Las empresas estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de
oportunidades en el ambito laboral y, con esta finalidad, deberan aprobar
y negociar Planes de Igualdad.

d) Unicamente aquellas empresas que tengan Planes de Igualdad y como
una medida de este, deberan promover condiciones de trabajo que evitan
el acoso sexual y el acoso por razén de sexo y arbitrar procedimientos
especificos para su prevencion.



15.

16.

17.

Enrelacion alalLey Organica 3/2007,de 22 de marzo, paralaigualdad
efectiva de mujeres y hombres, sefiale la respuesta correcta:

a) Unicamente afecta las politicas publicas estatales.

b) Plasma criterios de actuacion para todas las politicas publicas, con
especial atencion a la desigualdad en el ambito de las relaciones
laborales.

c) Establece que el principio de presencia o composicion equilibrada en
organos y cargos de responsabilidad no se trata en la Ley, sino en su
desarrollo reglamentario.

d) Indica que composicion equilibrada es aquella en que la mitad de sus
integrantes son hombres y la mitad mujeres.

La Ley 8/2017, de 7 de abril, de la Generalitat, integral del
reconocimiento del derecho alaidentidad y a la expresion de género
en la Comunidad Valenciana establece en el articulo 36 que las
personas trans mayores tienen derecho a:

a) Recibir de los servicios sociales publicos de la Comunidad Valenciana
una proteccion y una atencion integral para la promocién de su autonomia
personal.

b) Acceder a una atencién gerontolégica adecuada a sus necesidades, en
el ambito sanitario, social y asistencial.

c) Ser atendidas en residencias adecuadas Yy recibir un trato respetuoso
por su identidad de género.

d) Todas son correctas.

Las formas de acreditacion de la violencia sobre la mujer, segun la
Ley 7/2012, de 23 de noviembre, integral contra la violencia sobre la
mujer en el ambito de la Comunidad Valenciana se establecen en:

a) El Articulo 10
b) El Articulo 11
c) El Articulo 9
d) El Articulo 8



18.Quién velara por el derecho a la no discriminacion, con
independencia de la orientacion sexual, identidad de género,
expresion de género, desarrollo sexual o grupo familiar, segun el
articulo 5de la Ley 23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de
igualdad de las personas LGTBI?

a) Las administraciones publicas de la Comunidad Valenciana.
b) El Sindic de Greuges.
c) El Sindic de Greuges, siempre de oficio.

d) ay b son correctas

19.La acreditacion de las situaciones de violencia de género en la Ley
1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccidn integral contra
la violencia de género, se establecen en el articulo:

a) 21
b) 22
c) 23

d)No las regula la ley estatal

20.Segun la Disposicion Final Cuarta de la Ley 23/2018, de 29 de
noviembre, de la Generalitat, de igualdad de las personas LGTBI,
ésta entro en vigor:

a) El 4 de diciembre de 2018.
b) El 3 de diciembre de 2018.
c) El 4 de diciembre de 2019.
d) El 3 de diciembre de 2019.

21.Segun la ley Orgéanica 2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y re-

productivay de la interrupcion voluntaria del embarazo, los poderes

publicos, en el desarrollo de sus politicas sanitarias, educativas y de

formacion profesional, y sociales garantizaran:

a) Respeto, Proteccion y garantia de los derechos humanos y fundamen-
tales.

b) El acceso publico, universal y gratuito a los servicios y programas de
salud sexual y salud reproductiva.

c) El no acceso a métodos anticonceptivos seguros y eficaces y a produc-
tos de gestion menstrual no asequibles.

d) Todas son correctas.



22.Segun la ley Organica 2/2010, de 3 de marzo, de salud sexual y re-
productivay de lainterrupcion voluntaria del embarazo, las adminis-
traciones publicas, en el ambito de sus competencias, apoyaran ala
comunidad educativa en:
a) La realizacion de actividades formativas complementarias relacio-
nadas con la educacion sexual.
b) La prevencion de infecciones de transmision sexual y embarazos
no deseados.
c) Facilitar la informacion adecuada al profesorado, madres, padres y
tutores de personas menores 0 personas con discapacidad.
d) Todas son correctas.

23.Segun la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusi-
vos de la Comunitat Valenciana, los servicios sociales valencianos
ser regiran por los principios rectores de caracter general y transver-
sal que se enuncian a continuacion:
a) Universalidad, Responsabilidad publica y Responsabilidad institu-
cional en la atencion.
b) Orientacion centrada en la persona, promocion de la intervencion y
de la integracion.
c) Interdisciplinariedad en las intervenciones.
d) Calidad y profesionalidad en la provision de servicios.

24.Segun la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusi-
vos de la Comunitat Valenciana, la atencion primaria de caracter ba-
sico realiza las siguientes funciones:

a) Intervencién integral en el nucleo familiar o relacional mediante
apoyos concretos y recursos basicos.

b) Implementacion de programas y actuaciones que favorezcan la in-
clusién social de grupos vulnerables con caracteristicas homogé-
neas.

c) Elaboracion, implementacion, seguimiento y evaluacion del Plan
personalizado de intervencion social.

d) Respetar y utilizar correctamente los bienes muebles y las instala-
ciones de los servicios que desarrollen sus funciones.

25.Segun la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusi-
vos de la Comunitat Valenciana, la atencion primaria de caracter ba-
sico se organiza en los siguientes servicios:
a) Servicio de inclusion Social.
b) Unidades de Igualdad
c) Servicio de Accion comunitaria
d) Todas son correctas



26.Segun la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusi-
vos de la Comunitat Valenciana, los municipios de la Comunitat Va-
lenciana, por si solos o agrupados, tendran las competencias pro-
pias siguientes:

a) Supervision y la evaluacion de la calidad en la provision de los ser-
vicios sociales y establecer los mecanismos necesarios para su se-
guimiento continuo.

b) El disefio de criterios generales de organizacion y funcionamiento
de los servicios y modelos de intervencion de la atencion primaria.

c) La elaboraciény la aprobacion del plan de infraestructuras de ser-
vicios sociales.

d) Los servicios de infancia y adolescencia, violencia de género y ma-
chista, diversidad funcional o discapacidad y trastorno mental cro-
nico de la atencion primaria de caracter especifico regulado en la
ley 3/2019, de 18 de febrero de la Generalitat.

27.Segun la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusi-

vos de la Comunitat Valenciana, segun el articulo 31, las prestacio-
nes del sistema publico Valenciano de Servicios Sociales podran
ser:

a) Prestaciones profesionales y econémicas.

b) Prestaciones siempre garantizadas, econémicas y tecnoldgicas.

c) Prestaciones indirectas, econdmicas y tecnoldgicas

d) Prestaciones profesionales, econémicas y tecnoldgicas

28.Segun la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusi-
vos de la Comunitat Valenciana, la intervencion en el Sistema Pu-
blico Valenciano de Servicios Sociales consiste en:

a) La atencion integral centrada en la persona, familia o unidad de
convivencia, desde un enfoque de desarrollo positivo y de efectiva
participacion de la persona en el proceso de intervencion.

b) Seréa disefiada e implementada por los equipos de forma interdis-
ciplinaria mediante una metodologia participativa y basada en el
trabajo en equipo.

c) La intervencion se basara en un enfoque grupal y comunitario,
cuando sea pertinente, favoreciendo la dinamizacién social, el ana-
lisis de la realidad del territorio de cada zona basica o area de ser-
vicios sociales, incorporando la perspectiva de género y la genera-
cion de respuestas colectivas mediante la participacion activa de la
ciudadania.

d) Todas son correctas.



29.

30.

31.

En referencia al decreto 27/2023, 10 de marzo, del Consell, por el que
se regula la tipologia y el funcionamiento de los centros, servicios y
programas de servicios sociales, y su ordenacion dentro de la es-
tructura funcional, territorial y competencial del sistema publico Va-
lenciano de Servicios Sociales, segun el articulo 14, las personas
usuarias de los servicios sociales tienen derecho a:

a) Asumir y cumplir la responsabilidad que le corresponde en su pro-
pio proceso de intervencion.

b) Adoptar una conducta basada en el respeto de los derechos reco-
nocidos a las personas usuarias y profesionales que les atiendan.

c) Facilitar la informacion veraz y suficiente sobre sus circunstancias
personales, familiares y econémicas, que sea necesario para el ac-
ceso a la prestacion correspondiente.

d) Las personas usuarias de los servicios sociales tienen derecho a
participar en su plan personalizado de intervencion social, en la ela-
boracién de los procesos y en la toma de decisiones que les afec-
ten.

Segun el decreto 27/2023, 10 de marzo, del Consell, por el que se
regula la tipologia y el funcionamiento de los centros, servicios y
programas de servicios sociales, y su ordenacién dentro de la es-
tructura funcional, territorial y competencial del sistema publico Va-
lenciano de Servicios Sociales, el articulo 38 refleja los diferentes
tipos de centros. Sefiala la correcta:

a) Son centros nocturnos los que proveen sus prestaciones durante la
noche, podran desarrollar su actividad dentro de la franja compren-
dida entre las 22:00 horas y las 9:00h del dia siguiente.

b) Son centros diurnos los que proveen sus prestaciones durante el dia,
podran desarrollar su actividad dentro de la franja horaria compren-
dida entre las 7:00h y las 22:00h.

c) Son centros residenciales los que proveen prestaciones de atencion
residencial de manera continuada las 24h del dia y constituyen do-
micilio habitual de las personas usuarias durante su estancia en
ellos.

d) Son centros de atencion diurna los que se adscriben al nivel funcio-
nal de atencién primaria.

De conformidad con lo que indica el articulo 69 del decreto 27/2023,
10 de marzo, del Consell, por el que se regula la tipologiay el funcio-
namiento de los centros, servicios y programas de servicios socia-
les, y su ordenacion dentro de la estructura funcional, territorial y
competencial del sistema publico Valenciano de Servicios Sociales,
los centro mujer se consideran centros de atencién primaria de ca-
racter especifico y se engloban en:

a) Centros de Dia

b) Centros nocturnos



c) Centros residenciales de caracter convivencial.
d) Centros diurnos de caracter preventivo y/o ambulatorio.

32.De conformidad con lo que establece el articulo 81 del decreto

27/2023, 10 de marzo, del Consell, por el que se regula la tipologia y
el funcionamiento de los centros, servicios y programas de servicios
sociales, y su ordenaciéon dentro de la estructura funcional, territorial
y competencial del sistema publico Valenciano de Servicios Socia-
les, el acceso de una personausuariaaun centro de atencion secun-
daria podra efectuarse mediante:

a) Unicamente por orden judicial.

b) Por derivacion exclusiva de la atencion primaria especifica.

c) Por la comision de prestaciones econdémicas.

d) Mediante su acceso directo al centro, sin la intervencion previa de

los servicios sociales de atencion primaria

33.El anexo | del decreto 27/2023, 10 de marzo, del Consell, por el que
seregula latipologiay el funcionamiento de los centros, servicios y
programas de servicios sociales, y su ordenacién dentro de la es-
tructura funcional, territorial y competencial del sistema publico Va-
lenciano de Servicios Sociales, especifica como personal profesio-
nal de la unidad de igualdad las siguientes figuras profesionales:

a) Agentes de igualdad, profesional del trabajo social y técnico de in-
tegracién social.

b) Agentes de igualdad y promotores de igualdad, que, en su entorno,
forman parte de la Xarxa Valenciana de igualdad a nivel autono-
mico.

c) Profesional del trabajo social, agente de igualdad, educador social
y promotor de igualdad.

d) Psicdlogo, profesional del trabajo social, profesional técnico de ani-
macion sociocultural.

34.Segun el Anexo | del decreto 27/2023, 10 de marzo, del Consell, por
el que se regula la tipologia y el funcionamiento de los centros, ser-
vicios y programas de servicios sociales, y su ordenacion dentro de
la estructura funcional, territorial y competencial del sistema publico
Valenciano de Servicios Sociales, qué objetivos se pretende con los
planes de igualdad de las empresas:
a) Fomentar la igualdad de mujeres y hombres.
b) Disefiar acciones para fomentar el asociacionismo de mujeres y
asesorar para la constituciéon de las asociaciones.
c) Informar y asesorar a empresas y entidades para la elaboracion e
implementacion de planes de igualdad.
d) Laa)ylac)son correctas.



35.¢En qué convencion internacional se establece de forma
contundente el mainstreaming de género como estrategia para hacer
efectivo el principio de igualdad?

a) Bruselas 1994
b) Beijing, 1995
c) Tokyo, 1995
d) Viena, 1993

36.¢Qué es el mainstreaming de género?
a) Perspectiva de género
b) Perspectiva de sexo
c) Perspectiva de rol

d) Una teoria politica

37.Segun la Real decreto 713/2010 de 28 de mayo, sobre Registro y
Depodsito de Convenios y Acuerdos Colectivos del trabajo. ¢Qué
contenido debe incluir Los Planes de Igualdad para su registro?

a) Sélo medidas relacionadas con la conciliacion de la vida laboral y
familiar

b) Unicamente objetivos generales en materia de igualdad

c) Un Conjunto ordenado de Medidas Evaluables para alcanzar la
Igualdad Real entre mujeres y hombres

d)Para tener un control sobre los Planes de igualdad en los Ayuntamientos

38.¢Qué tipo de Entidades pueden formar parte de la Xarxa Valenciana
de Igualdad, como agentes Locales de Igualdad?

a) Solo los grandes municipios de mas de 100.000 habitantes
b) Exclusivamente, Organizaciones privadas sin &nimo de lucro
c) El Gobierno Autonémico

d) Los Ayuntamientos, Mancomunidades, Entidades Locales que
desarrollen Politicas de Igualdad



39.

40.

El Il Plan Municipal de Igualdad de Oportunidades de Mujeres y
Hombres de Ayuntamiento de Torrent tiene como principios
rectores:

a) lgualdad de tarto y oportunidades, interseccionalidad y trasversalidad
b) Violencias machistas
¢) Economia para la vida

d) lgualdad de tarto y oportunidades, interseccionalidad, trasversalidad,
participacion, colaboracion, prevencion y trasformacion y suficiencia de
recursos

La Red Valenciana de Igualdad (RVI) es una iniciativa de la
Generalitat valenciana que busca implementar politicas de Igualdad
efectiva. ¢ Cual es su funcion principal?:

a) La formacidén en economia para mujeres empresarias

b) Orientacién y Asesoramiento a mujeres, grupos, Entidades y Empresas
para incorporar la perspectiva de género.

c) Gestion de subvenciones sélo para Ayuntamientos rurales

d) Dar Atencion médica especializadas en Salud reproductiva

41.Las fases que define Leonor Walker para describir el ciclo de la

violencia y su orden de aparicién son...

a) Acumulacion de tensién/explosién de la agresion/calma o luna de miel
b) Explosion de la agresion/calma o luna de miel/acumulacién de tension
c) Acumulacién de tension/calma o luna de miel/explosion de la agresion

d) Explosion de la agresién/acumulacion de tension/calma o luna de miel

42.El Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer

surge de la...

a) Conferencia de Beijing
b) Conferencia de Nairobi
c) Conferencia de México

d) Cedaw



43.¢La Carta Europea para garantizar la Igualdad de género, enfatiza el
introducir la Perspectiva de Género en é&reas como la Salud,
cuidados y vivienda? Elige la correcta

a) Verdadero
b) Solo en el area de los Servicios de Trasporte
c) Falso

d) Enfatiza la contratacion de personal s6lo en funcion de las cuotas
género sin evaluare competencias

44.:Qué Servicio de la Generalitat valenciana proporciona Atencion
Integral 24 horas a victimas de violencia sexual?

a) Puntos violetas
b) Centro de Crisis 24 horas (900220022)
¢) Unidades de Igualdad Universitarias

d) ATENPRO para la proteccion general

45.Si hablamos de tareas, funciones y conductas que tradicionalmente
se Han atribuido a un sexo como propio y se aprenden e interiorizan
através de las instituciones y mecanismos que operan en el proceso
de socializacion, nos estamos refiriendo a:

a) Roles y estereotipos de género.
b) Roles de género.
c) Estereotipos de género.

d) Educacién diferenciada

46.¢Qué significa Equidad de Género?
a) Aplicar medidas correctivas para superar desigualdades historicas
b) Excluir diferencias culturales
c) Tratar a todas las personas exactamente igual

d) Solo igualdad en el lenguaje



47.¢Qué herramienta usa la Administracion para aplicar la lgualdad?
a) Subvenciones culturales
b) Contratos menores
c) El Pacto de Estado
d) Los Planes de Igualdad

48.La ley 7/2012, de 23 de noviembre, integral contra la violencia sobre
la mujer en el &mbito de la Comunitat Valenciana, en su seccion
primera, establece como medidas de prevencion en el ambito
educativo: (sefiala la respuesta correcta)
a) La coeducacion.
b) La coeducacion y los curriculos sociales.
c) La coeducacion, los curriculos educativos y las actuaciones del
consejo Escolar valenciano, entre otros.
d) El consejo Escolar valenciano no tiene atribuidas actuaciones

preventivas en el ambito educativo.

49.¢Qué se logroé en la primera ola del feminismo?

a) Unicamente el derecho al voto.

b) La primera ola del feminismo no supuso el acceso de las mujeres a la
educacion.

c) El derecho al voto y el acceso a la educacion.

d) La abolicién del techo de cristal.

50.¢Qué dia se celebra el Dia Internacional para la eliminacién de la
violencia contra las mujeres?

a) No hay declarado un dia internacional para la eliminacién de la violencia
contra las mujeres.

b) El ocho de marzo.

c) Elveinticinco de noviembre.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.



51.

a)
b)
c)
d)

52.

El Real Decreto 902/2020, de 13 de octubre, regula:

La eliminacion de la violencia contra la mujer.

El titulo de técnico superior en promocién de igualdad de género.
La igualdad retributiva entre hombres y mujeres.

Las medidas educativas en materia de igualdad.

En el ciclo de la violencia de género, una de sus fases se la conoce
como "luna de miel" (sefiala la respuesta incorrecta).

La luna de miel no es una de las fases del ciclo de la violencia de género.
En esta fase el agresor se disculpa y promete cambiar para mantener la
relacion.

También conocida como fase de arrepentimiento.

En esta fase puede ocurrir que la mujer retira la denuncia y minimiza el

comportamiento agresivo.

.¢,Cudl es el objetivo principal del servicio de ATENPRO?

Proporcionar asesoramiento a los profesionales que trabajan en el &mbito
de la violencia de género.

B. Ofrecer atencion inmediata y proteccién a victimas de violencia contra
la mujer.

C. Gestionar denuncias relativas a desigualdad de oportunidades en el
mundo laboral entre hombres y mujeres.

D. Facilitar informacion sobre los servicios municipales de promocién de

la igualdad.

.¢Cual es la disponibilidad del servicio de ATENPRO?

En funcion del lugar de residencia y el tipo de violencia.
Solo los dias laborables.
En horario de nueve de la mafana a tres de la tarde.

24 horas del dia y 365 dias al afio.



55.

a)
b)
c)
d)

S57.

a)
b)
c)
d)

58.

b)

El real decreto de 779/2013, de 11 de octubre, regula:

El titulo de técnico superior en promocién de igualdad de género.
El titulo de técnico medio en promocion de igualdad de género.

La figura profesional del mediador en casos de violencia de género.

El titulo de técnico superior en atencion a la violencia doméstica.

.¢Qué se entiende por sororidad? Sefiala la opcidn correcta.

Individualismo femenino.

Solidaridad de apoyo mutuo entre mujeres.

Herramienta profesional favorecedora de la igualdad de oportunidades en
el ambito del derecho laboral.

Movimiento ideolégico que busca dar invisibilidad las desigualdades de

género.

El servicio "Casa de la Dona" esta situado en Torrent en:
Calle Musico Mariano Puig Yago, n.8.

Calle Valencia, n.42.

Calle Musico Mariano Puig Yago, n.42.

Plaza Mayor, 31.

La figura de la promotora o promotor de igualdad tiene como
competencia general, segun el articulo 4 del Real Decreto 779/2013,
12 de octubre:

Programar, desarrollar y evaluar intervenciones relacionadas con la
promocién de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres aplicando estrategias y técnicas del ambito de la intervencion
social, detectando situaciones de riesgo de discriminacion por razéon de
sexo Yy potenciando la participacion social de las mujeres.

Obtener informacién personal de las personas objeto de la intervencién

social.



c)

d)

Elaborar proyectos de promocién de igualdad de género, coordinando las
actuaciones de otros profesionales, supervisando la realizacion de las
actividades con criterios de calidad y facilitando el trabajo en equipo.

Dirigir y evaluar proyectos de prevencion de violencia contra la mujer.

59.La RAI es una prestacion econdémica a la que las mujeres victimas

a)
b)

c)

d)

de violencia de género pueden acceder.

Es una prestacion econdémica gestionada por la seguridad social.

Es una prestacion econdmica publica de caracter periodica renovable
bianualmente.

Las mujeres victimas de violencia de género, de acuerdo con lo
establecido en la letra c) del apartado 2 del articulo 2 del Real Decreto
1369/2006, de 24 de noviembre, pueden ser beneficiarias de esta ayuda
econdémica cuando estén desempleadas, sean mayores de 65 afios v,
ademas de otros requisitos, tengan acreditada por la Administracién
competente la condicion de victima de género, y no convivan con el
agresor.

Ha quedado derogada.

60.La Mistica de la Feminidad es una obra clasica del feminismo y su

autora fue:

a) Susan Sontang.

b) Celia Amoraés.

c)

Amelia Valcarcel.

d) Betty Friedan.



PREGUNTAS DE RESERVA:

61.

a)
b)
c)
d)

62.

b)

C)
d)

63.

a)
b)

c)
d)

64.

Respecto del subsidio para personas victimas de violencia de
género o sexual. Sefiala la respuesta incorrecta.

Este subsidio se gestiona por el Servicio Publico de Empleo Estatal
(SEPE).

La mutilacion genital femenina no es contemplada como violencia sexual
en lo que al reconocimiento de esta prestacién econdémica se refiere.
Uno de los requisitos es estar totalmente desempleado o desempleada, o
trabajando a tiempo parcial.

Para acceder a esta prestacion se regula como requisito estar inscrita
como demandante de empleo.

¢ Cudl es la ley orgéanica principal que regula la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres en Espafna?

Ley orgénica 1/2004 de medidas de proteccion Integral contra la violencia
de genero

Ley organica 3/2007 para la Igualdad Efectiva entre Hombres y Mujeres
Ley 16/1983 de Creacion del Instituto de las Mujeres

Real Decreto 333/2023 sobre el Distintivo de Igualdad en la Empresa

Ante una prevision de la Ley 39/2015, de procedimiento
administrativo comun, sobre el computo de un plazo y una prevision
de otra Ley sobre el computo de un plazo, prevalece:

El computo en dias habiles de la Ley 39/2015.

El computo que sefiale cada Ley especificamente, que podra ser en dias
hébiles o naturales.

El computo de plazos siempre es en dias habiles.

Ninguna es correcta.

Segun el Anexo Il del decreto 27/2023, 10 de marzo, del Consell, por
el que se regula la tipologia y el funcionamiento de los centros, ser-
vicios y programas de servicios sociales, y su ordenacion dentro de
la estructura funcional, territorial y competencial del sistema publico
Valenciano de Servicios Sociales, la Xarxa de Centros Mujer, tiene la
siguiente cartera de servicios. Sefiala la incorrecta:

a) Atencion psicolégica, basada en la evaluacion de la situacién emocional

de la mujer y su pareja, asi como familiares allegados. Se estableceran
los objetivos terapéuticos.



b) Acompafamientos a juzgados, centros policiales, hospitales, centros es-
pecializados para mujer y otros recursos, asi como personaciones en juz-
gados, centros policiales y hospitales.

c) Atencidn socio-laboral orientada a la unidad de convivencia de la mujer,
dotandoles de recursos y servicios.

d) Atenciodn juridica, que gestionara los expedientes en su totalidad, y valo-
rara el riesgo de la unidad de convivencia ofreciéndole mecanismos de
proteccién adecuados.

65.¢Qué Factores determinan que un contenido sea sexista?

a) Frivolizar o justificar comportamientos o actitudes que impliquen alguna
forma de violencia hacia las mujeres.

b) Cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual que tenga
el proposito o produzca el efecto de atentar contra la dignidad de una
persona

c) Utilizar a la mujer y su cuerpo reduciéndolo, exclusivamente a un mero
objeto sexual, pasivo.

d) Todas son correctas



