
 
 

 

Andrés Campos Casado Portaveu del Grup Municipal Socialista a l'Ajuntament de 

Torrent i en aplicació de la Llei 8/2010 de la Generalitat, de 23 de juny, de Règim 

Local de la Comunitat Valenciana, i de conformitat amb el Reial decret 2568/1986, 

de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organització i Funcionament 

debat al Ple d'esta corporació la següent: 

 

MOCIÓ DEL GRUP SOCIALISTA INSTANT LA VICEPRESIDÈNCIA PRIMERA I 

CONSELLERIA DE SERVICIS SOCIALS, IGUALTAT I VIVENDA A MANTINDRE 

LES FUNCIONS DE LES UNITATS D'IGUALTAT DELS SERVICIS SOCIALS 

D'ATENCIÓ PRIMÀRIA BÀSICA QUANT A VIOLÈNCIA DE GÈNERE 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

El passat 22 d'abril de 2025 es va publicar en la web de la Vicepresidència 

Primera i Conselleria de Servicis Socials, Igualtat i Vivenda, el tràmit d'informació 

pública de l'esborrany del projecte de decret del Consell pel qual es regula la 

tipologia i el funcionament dels centres, servicis i programes dels servicis socials 

de la Comunitat Valenciana i la seua ordenació dins de l'estructura funcional, 

territorial i competencial del sistema públic valencià de servicis socials. 

En compliment del que es disposa en els articles 14 i 16 de la Llei 4/2023, de 13 

d'abril, de la Generalitat, de participació ciutadana i foment de l'associacionisme de 

la Comunitat Valenciana, se sotmet a este tràmit durant un termini de deu dies 

naturals, donada la tramitació d'urgència del projecte de decret (del 23 d'abril al 2 

de maig inclusivament). 

Analitzant l'esborrany del Projecte de Decret, s'observa una modificació 

substancial de les funcions de les Unitats d'Igualtat dels Servicis Socials d'Atenció 

Primària de caràcter bàsic. 

En concret, desapareixen les funcions fins ara desenrotllades en matèria de 

detecció i prevenció de violència de gènere, que estan establides en normativa de 

rang superior; i desapareix el programa estructural que duen a terme estes Unitats 

d'Igualtat denominat Programa de prevenció de la violència de gènere i altres 

violències sobre les dones, arreplegat en el Decret 27/2023, de 10 de març del 

Consell, pel qual es regulen la tipologia i funcionament dels centres, servicis i 

programes de Servicis Socials i la seua ordenació dins de l'estructura funcional, 

territorial i competencial del Sistema Públic Valencià de Servicis Socials, 

actualment vigent i que és el que es pretén modificar. 



 
 

 

Els objectius i activitats d'este programa són: 

• Detectar la violència de gènere i altres violències sexuals i derivar als 

recursos especialitzats a dones víctimes de violència de gènere (servici 

de violència de gènere i masclista) 

• Coordinar-se amb els servicis especialitzats de la Generalitat. 

• Detectar les necessitats del municipi en matèria de prevenció de la 

violència de gènere. 

• Participar en els plans de protecció local en coordinació amb la resta 

dels servicis d'àmbit estatal, autonòmic i local. 

• Realitzar accions de sensibilització, informació i formació per a 

prevenció de la violència de gènere (xarrades, ponències, tallers, 

campanya 25 de novembre, i altres activitats de similar índole), en 

coordinació amb el centre directiu de l'administració de la Generalitat, 

amb competències en matèria de dones i igualtat de gènere. 

A més, les activitats fins ara desenrotllades dins d'este programa s'assignen a 

servicis socials d'atenció primària de caràcter específic com el “Servici de violència 

sobre la dona”, que no existix en els municipis, en coordinació amb altres servicis 

d'atenció primària bàsica, com són el servici d'acció comunitària i el servici de 

prevenció i intervenció amb famílies, que no compten amb personal especialitzat 

en prevenció de la violència de gènere. 

L'article 9.3. de la Constitució Espanyola garantix el principi de jerarquia normativa. 

La Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, en el seu 

article 25 o) assenyala que les Actuacions en la promoció de la igualtat entre 

hòmens i dones així com contra la violència de gènere és una competència pròpia 

del municipi. 

La Llei 9/2003, de 2 d'abril, per a la igualtat entre dones i hòmens, en el seu article 

16, relatiu a la Xarxa Valenciana d'Igualtat, en la qual s'integren les Unitats 

d'Igualtat, assenyala que és un servici específic de promoció de la igualtat a través 

de la Xarxa Valenciana d'Igualtat que, a més de la incorporació de la perspectiva 

de gènere en les polítiques públiques municipals, l'assessorament i la 

sensibilització de les dones, i la prevenció de la violència de gènere, s'encarrega 

d'informar empreses i entitats en l'elaboració i implementació de plans d'igualtat 



 
 

 

dins de les seues organitzacions laborals, així com d'elaborar els corresponents 

informes tècnics per a l'obtenció del visat. 

La llei 3/2019, de servicis socials inclusius establix en el seu article 18 descriu 

igualment el servici de la unitat d'igualtat indicant que “Garantiran la incorporació 

de la perspectiva de gènere, promovent la participació, impulsant plans d'igualtat i 

realitzant actuacions de prevenció de la violència de gènere i masclista, entre 

altres, amb l'objectiu de fer efectiu el principi d'igualtat de dones i hòmens”. 

Tenint en compte que estes funcions es desenrotllen en el Decret 38/2020, de 20 

de març, del Consell, de coordinació i finançament de l'atenció primària de servicis 

socials, assenyala en el seu article 35. Unitats d'Igualtat que entre les seues 

funcions està la de “c) Prevenció, detecció i derivació de víctimes violència de 

gènere, així com de les necessitats de l'entitat local i, si és el cas, dels municipis 

que la integren, en matèria de violència de gènere”. 

Segons totes aquestes normes legals imperants i de rang superior, la importància 

del treball en matèria de detecció i prevenció de la violència de gènere que es 

realitza des de les Unitats d'Igualtat dels municipis i les polítiques d'igualtat no 

poden separar-se de la prevenció de les diferents formes de violència contra les 

dones, ja que és la manifestació més clara de la desigualtat entre dones i hòmens. 

La prevenció i la detecció de la violència de gènere a nivell local és fonamental, 

detectar les necessitats existents de cada municipi, en els centres educatius i 

adequar les tasques preventives és un treball que es porta desenrotllant des de les 

unitats d'igualtat des de 2017, quan es crea la Xarxa Valenciana d'Igualtat. Esta 

tasca no s'inclou en un altre servici municipal pel que s'elimina de les 

competències locals. 

La coordinació que es realitza per part de les Unitats d'Igualtat amb altres servicis 

locals, autonòmics i estatals a través de les Taules de coordinació o altres 

instruments en matèria de violència de gènere, ha aconseguit posar en marxa 

protocols, mesures, formació per a millorar l'actuació coordinada i evitar la 

victimització institucional, repercutint en una millor atenció per part dels servicis 

que atenen dones víctimes de violència de gènere. 

Segons les dades de la Memòria de la Xarxa Valenciana d'Igualtat, en 2024 es van 

realitzar 1.584 accions de prevenció i 8.026 derivacions de dones als servicis 

especialitzats de violència de gènere. 

 



 
 

 

ACORDS 

 

Per tot això, s'insta la Vicepresidència Primera i Conselleria de Servicis Socials, 

Igualtat i Vivenda al fet que en el projecte de Decret que modifica el Decret 

27/2023, de 10 de març del Consell, pel qual es regulen la tipologia i funcionament 

dels centres, servicis i programes de Servicis Socials i la seua ordenació dins de 

l'estructura funcional, territorial i competencial del Sistema Públic Valencià de 

Servicis Socials, que en compliment de la legislació vigent i del principi de 

jerarquia normativa, es mantinguen les funcions actuals de les Unitats 

d'Igualtat i el Programa estructural que desenrotllen denominat “Programa 

de prevenció de la violència de gènere i altres violències sobre les dones”. 

Torrent, a 21 de maig de 2025 

 

Andrés Campos Casado  

Portaveu Grup Municipal Socialista 

 


