
 

 
 

 

 

 
 
 
 

INFORME 

 
La Propuesta de modificación de la plantilla y el catálogo de puestos de trabajo 
del Ayuntamiento como consecuencia de la aplicación de la Ley 17/2017, de 13 
de diciembre, de la Generalitat, de coordinación de policías locales de la 
Comunidad Valenciana, suscrita por el Tte. De Alcalde Delegado del Área de 
Fiestas, Fallas, Seguridad, espacios Públicos y Personal e informada por el 
Director del Servicio de Personal no se ha incluido en la Relación Valorada de 
Personal incluida en el Proyecto de Presupuesto general de 2019. 
 
 
El coste económico que supone dicha Propuesta, según ha cuantificado el 
Director del Servicio de Personal en su informe, no está contemplado en la 
Relación Valorada y en las Aplicaciones correspondientes del capítulo primero 
Gastos de Personal del Proyecto de Presupuesto General de 2019 dado el 
estado de tramitación de dicho expediente por lo que se tendrá que gestionar el 
Presupuesto en el Ejercicio 2019 para dotarlo de crédito adecuado y suficiente.  
 
 
 
 
 Torrent, a la fecha de la firma electrónica  
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