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EXPOSICIO DE MOTIUS

L'Ajuntament de Torrent exerceix diverses competencies en matéria de cultura i festes,
gue es plasmen tant en el disseny de politiques publiques, com en I'execucio d'actuacions i
el foment de les activitats d'esta indole portades a terme pel teixit social de la ciutat, que es
consideren d’interés public.

Estes competéncies s'exerceixen en virtut dels articles 25.1, 25.2.i) i m) i 28 de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, i l'article 33.3.i) i n) de la Llei
8/2010, de 23 de juny, de Régim Local de la Comunitat Valenciana.

Aixi mateix, I'Ajuntament de Torrent coordina politiques amb la Generalitat Valenciana,
titular de competéncies constitucionals en la mateéria, en virtut de la Constitucié Espanyola,
article 148.1.17 i de l'article 49.1.4a i 5a de I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana.

L'Ajuntament de Torrent considera idonia la figura de l'organisme autonom per a la gestié
de les competéncies municipals relatives a les festes de les Falles, ja que integra en el govern
i gestio de les diferents activitats al mon faller a través de les comissions de falla.

Els presents estatuts s'estructuren en vuit titols, amb un total de cinquanta-un articles,
guatre disposicions addicionals, una disposicié transitoria, una disposicid derogatoria i una
disposicié final.

El titol | regula la naturalesa, régim juridic, dependéncia organica, objecte, finalitats i
competéncies de l'organisme.

El titol Il té per objecte l'organitzacio de l'organisme i regula de manera detallada la
composicio, designacio i competéncies dels diferents organs de govern, aixi com els organs
directius.

El titol 11l regula les particularitats del régim juridic de I'organisme, amb esment especial
a la resolucié d'incidéncies.

Els titols IV, V i VI regulen, respectivament, el patrimoni i els recursos economics de
l'organisme, aixi com el régim pressupostari, la tresoreria i comptabilitat, els comptes i la
fiscalitzacié i control de I'organisme i, finalment, el personal que presta serveis en l'organisme.

Finalment, els titols VII i VIII tenen per objecte regular tant la titularitat de I'organisme i

els instruments de tutela per part de I'Ajuntament de Torrent, aixi com el réegim de dissolucio
de l'organisme.
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TITOL I. DISPOSICIONS GENERALS

CAPITOL I. Naturalesa, régim juridic, adscripcio i domicili.
Article 1. Naturalesa.

1. La Junta Local Fallera de Torrent (Junta Local Fallera, d'ara endavant) és un organisme
autonom local de I'Ajuntament de Torrent, dels previstos en l'article 85 bis de la Llei 7/1985,
de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, introduit per la Llei 57/2003, de 16 de
desembre, sobre Mesures per a la Modernitzacio del Govern Local.

2. La Junta Local Fallera té personalitat juridica propia i independent de la de I'Ajuntament
de Torrent, plena capacitat d'obrar per al compliment de les seues funcions, patrimoni i
tresoreria propis, aixi com autonomia de gestié en els termes establits en la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de Bases del Régim Local; en la Llei 6/1997, de 14 d'abril, d'Organitzacio
i Funcionament de I'Administracié General de I'Estat i en el Reial decret Legislatiu 2/2004, de
5 de marg, que aprova el text refos de la Llei d'Hisendes Locals.

3. En la seua condici6 d'Administracié Puablica institucional i en l'ambit de les seues
competéncies, correspon a Junta Local Fallera:

a) La potestat d'autoorganitzacio.

b) Les potestats financera i tributaria, excepte la imposicié i ordenacio.

c) Les potestats de planificacié i programacio.

d) Les potestats d'investigacio, delimitaci6 i recuperacio d'ofici dels seus béns.

e) La presumpci6 de legitimitat i I'executivitat dels seus actes.

f) La potestat d'execucio forcosa.

g) Lainembargabilitat dels seus béns i drets en els termes previstos en les lleis.

h) Les altres prerrogatives reconegudes a la Hisenda Publica per als credits d'aquesta,
sense perjudici de les quals corresponen a les Hisendes de I'Estat i de les Comunitats
Autonomes.

i) La potestat subvencional.

Article 2. Régim juridic.

1. La Junta Local Fallera, en el desenvolupament de I'activitat, es regeix:

a) Pel que disposa l'article 85 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases
del Regim Local, pels articles 42 a 52 i 53 a 60 de la Llei 6/1997, de 14 d'abril, d'Organitzacio
i Funcionament de I'Administracié General de I'Estat i per la resta de les disposicions legals
de I'Estat que resulten aplicables.

b) Per les lleis de la Comunitat Valenciana que resulten aplicables.

c) Per les disposicions del Reglament Organic del Govern i Administracié de I'Ajuntament
de Torrent.

d) Pels presents estatuts.

e) Quant a l'activitat fallera, per les particularitats establides en el Reglament Faller, aixi
com per les normes de dret privat, civil, mercantil o laboral, que en cada cas resulten aplicables
supletoriament.

2. Atés el caracter juridic, public i institucional, lI'organisme té les prerrogatives i els
beneficis tributaris que I'ordenament juridic vigent reconeix als ens d'esta naturalesa.

Article 3. Adscripci6 organica.

1. La Junta Local Fallera s'adscriu a I'Area de Govern de Cultura, Valencia i Turisme,
sense perjudici de la adscripcié ulterior a I'area de govern que exercisca competéencies en
materia de Falles.
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2. A esta area de govern, en relaci6 amb l'organisme, li correspondran les facultats
seguents:

a) Portar a terme controls especifics sobre I'evolucié de les despeses de personal i de
gestié dels recursos humans.

b) Fer controls d'eficacia en la gestio, del grau de compliment dels objectius i finalitats i
de la utilitzacié adequada dels recursos que tinga assignats.

¢) Autoritzar la celebracio de contractes de quantia superior a 300.000,00 euros.

d) Rebre i controlar anualment l'inventari de béns de I'organisme autonom.

Article 4. Seu i vigencia.

1. La seu de la Junta Local Fallera esta situada en l'immoble de titularitat municipal situat
en el carrer de Bellido, nim. 8 de la ciutat de Torrent. No obstant aixo, per acord del Consell
Rector, pot modificar-se el domicili social.

2. L'organisme es crea amb una durada indefinida, sense perjudici de la dissolucié i
liquidaci6, de conformitat amb el procediment previst en estos estatuts.

CAPITOL II. Objecte, finalitats i competéncies.
Article 5. Objecte i finalitats.

1. La Junta Local Fallera, com a organisme autonom local, és I'ens que exerceix la funcié
rectora, directiva i de coordinacié de les comissions falleres, respecte de la totalitat de les
activitats relacionades amb la festa de les Falles en el municipi de Torrent, aixi com el que
gestiona les competéncies municipals en la matéria, programa i executa activitats
relacionades amb les festes de les Falles i les fomenta.

2. A este efecte, 'activitat de la Junta Local Fallera s’ha de dirigir a complir les finalitats
seguents:

a) Proposar, organitzar i vetlar pel desenvolupament correcte de les festes i activitats
gue comprometen el conjunt de les comissions falleres, aixi com la cooperacié6 amb les
institucions i altres organismes publics o privats amb vista al major éxit, difusio i prestigi de les
falles

b) Proposar, programar, organitzar, coordinar i vetlar pel desenvolupament correcte de les
activitats propies de la festa de les Falles dins del marc de les disponibilitats econdomiques,
aixi com fer més estrets els llagos de cordialitat i harmonia entre les diferents comissions
falleres de la ciutat.

c) Complir i garantir el compliment dels presents estatuts, del Reglament Faller de Torrent,
gue regula les peculiaritats de la festa, el regim, la constitucio i funcionament de les comissions
de falles, els premis i recompenses, i tots aquells punts especifics de les activitats festives i
altres instruccions emanades dels organs de govern.

d) Estudiar i resoldre, si escau, qualsevol gliestié d'indole general que puga interessar a
les comissions falleres, i actuar d'ofici, si pertoca, en I'ambit de les seues competéncies, per
tal d'evitar qualsevol infraccioé o conducta negligent que puga cometre una comissio de falla.

e) Sancionar les infraccions de les comissions falleres o dels membres de la Junta Local
Fallera, als presents estatuts, al Reglament Faller, o als acords emanats dels organs de la
Junta Local Fallera.

f) Promoure i fomentar el desenvolupament de les tradicions i de la cultura valencianes i,
per tant, custodiar, conservar i organitzar els arxius historics, documentals i artistics de la
Junta Local Fallera i, si escau, de les diferents comissions de falla.

g) Intervenir, inspeccionar aixi com fiscalitzar i tutelar la comptabilitat de les comissions de
falla, en els casos en qué siga necessari, de conformitat amb el que es disposa en el
Reglament Faller.

h) Fomentar i promoure I'Gs del valencia en tots els ambits de la seua actuacio.
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i) Instar les autoritats i organismes competents a tramitar ajudes i concerts economics per
al financament d'activitats i programes relacionats amb la festa de les Falles, aixi com acordar
la forma de gestionar qualsevol subvencié econdmica que en reba.

j) Proposar l'organitzacié i desenvolupament de les funcions, serveis o gestions que
siguen d’interés general per a la festa de les Falles de la ciutat de Torrent.

k) Organitzar, contractar i controlar els actes institucionals, la falla municipal i les activitats
propies de la setmana fallera

[) Subscriure els convenis de col-laboraci6 amb les juntes locals constituides i amb la
Junta Central Fallera de Valencia, a fi de fomentar les relacions d’'interés mutu i a I'efecte
d'assessorament, jurats o qualsevol activitat propia de la festa fallera d’interés comu.

m) Qualssevol altres finalitats que li conferisquen els presents estatuts aixi com el
Reglament Faller.

Article 6. Competéncies.

1. Per a complir les seues finalitats, s'atribueix a la Junta Local Fallera, en régim de
descentralitzacio, la totalitat de competéncies, incloses les de dictar actes administratius,
gue per a la gestié i administracié de l'activitat fallera corresponen al municipi, aixi com les
que li corresponen en tot tipus d'activitats complementaries relatives a la promocié i difusié de
les festes de les Falles.

2. En particular, a titol merament enunciatiu, I'organisme esta facultat per a:

a) Sol-licitar tota classe de subvencions i ajudes técnigues o economiques, de I'Estat, de
la comunitat autbnoma, corporacions locals, i altres entitats publiques o privades.

b) Subscriure tot tipus de convenis i adjudicar contractes relatius a la realitzacioé d'obres,
gestié de serveis, subministraments, serveis i altres relacionats amb les seues finalitats.

¢) Organitzar serveis i activitats en I'ambit de I'activitat fallera.

d) Aprovar la programacio anual d'activitats relacionades amb les Falles.

e) Contractar tot tipus d'operacions financeres, préstecs i credits, dins dels seus limits
pressupostaris.

f) Adquirir béns mobles i immobles, drets de totes classes, materials, utensilis i estris
necessaris per al compliment de les seues finalitats i procedir a alienar-los.

g) Redactar, aprovar i executar programes i plans d'inversio per al manteniment i millora
de les infraestructures que gestione i per a la construccié i explotaci6 de noves
infraestructures.

h) Determinar la plantilla de personal, funcionari i laboral de I'organisme i procedir-ne a la
selecci6 i nomenament.

i) Aprovar anualment el pressupost en els termes establits en el text refés de la Llei
d'Hisendes Locals.

j) Aprovar anualment l'inventari de béns i drets.
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TITOL Il. ORGANITZACIO.
CAPITOL 1. Organs de govern. Composicié, competéncies i funcionament.

SECCIO 1. Disposicions generals.
Article 7. Disposicio general.

La Junta Local Fallera exerceix les seues funcions a través dels organs de govern i
administraci6 que es regulen en estos estatuts, als quals han de subjectar I'activitat
administrativa i fallera, com a garant del seu lliure funcionament. No obstant aixo, han d’actuar
amb independéncia en l'exercici de les seues funcions, sota la tutela i la direccié de
I'Ajuntament de Torrent.

Article 8. Enumeracio dels organs de govern.

1. Els organs col-legiats de govern de la Junta Local Fallera:

a) El Consell Rector.

b) El Ple.

¢) La Junta Executiva.

d) Les delegacions.

2. S6n organs unipersonals de govern de la Junta Local Fallera:

a) La Presidencia.

b) La Vicepresidéncia.

c) Vicepresidéncies executives.

d) Els delegats i delegades i els vicedelegats i vicedelegades.

e) La Secretaria General i Vicesecretaria General.

f) La Direcci6, si escau.

3. La designacié dels carrecs directius s'ha d’ajustar a les normes determinades en estos
estatuts, sempre que no s'opose a alld que disposa la Llei 7/85 de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases de Régim Local, modificada per la Llei 57/2003 de 16 de desembre, de Mesures per a
la Modernitzacié del Govern Local, aixi com el que es disposa en el Reglament de Govern i
Administracié Municipal de I'Ajuntament de Torrent.

4. Es pot acordar la creacié d'organs i/o comissions especialitzades, de treball i altres
carrecs de caracter auxiliar, que han d’exercir funcions de suport, d'impuls, i de treball en
I'ambit de les seues competéncies.

5. Els membres dels organs de govern que exercisquen funcions de naturalesa fallera,
han d’utilitzar com a distintiu propi, en la celebracié dels actes oficials, I'escut, banda o insignia
de la Junta Local Fallera sempre que aixi s'acorde per majoria simple del Ple de la Junta Local
Fallera i han d’'usar la indumentaria prevista en el Reglament Faller, segons les circumstancies
del servei.

SECCIO II. Presidéncia.
Article 9. Designaci6.
La Presidéncia de la Junta Local Fallera i de tots els organs col-legiats de govern corres-

pon a I'Alcaldia Presidéncia de I'Ajuntament de Torrent i és delegable en la Regidoria de I'Area
de Govern a la qual figura adscrit I'organisme autonom.
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Article 10. Competéncies.

1. S6n competéncies de la Presidéncia:

a) Exercir la representacio de l'organisme i dels seus organs col-legiats de govern.

b) Acordar la convocatoria de les sessions ordinaries i extraordinaries dels organs
col-legiats de govern, fixar l'ordre del dia, presidir i moderar les sessions i dirimir amb el vot
els empats.

c) Visar les actes i els certificats dels acords del Consell Rector.

d) Dirigir I'organisme i assumir-ne la representacio en tota classe d'actes i contractes en
qué este haja d’intervenir, a l'efecte dels quals podra atorgar els poders o delegacions
necessaries.

e) Supervisar els serveis i activitats que desenvolupe o proporcione I'organisme.

f) Exercir la direccié superior del personal, nomenar el personal funcionari i contractar el
personal laboral, a proposta dels tribunals de seleccié, amb subjecci6 a la normativa sobre
accés a les funcions i llocs publics que resulten aplicables, i resoldre els expedients
disciplinaris. Li correspon igualment, la concessié de complements de productivitat i de
gratificacions per treballs extraordinaris al personal, dins dels limits que pressupostariament
s ‘establisquen.

g) Exercitar les accions judicials i administratives en materies de la seua competéncia, aixi
com en cas d'urgencia.

h) Concertar operacions de Tresoreria en els termes i amb els limits previstos en la
legislacio d'Hisendes Locals i en les bases d'execucié del Pressupost.

i) Autoritzar i disposar despeses i reconéixer obligacions en els limits que establisquen les
bases d'execucié del Pressupost. |, en tot cas, autoritzar les despeses necessaries per a
atendre les contractacions de la seua competéncia.

j) Ordenar tots els pagaments.

k) Aprovar les liquidacions de taxes i preus publics i reconeixer beneficis, bonificacions i
exempcions, dins del que estableixen les ordenances i la legislacié vigent en la matéria.

) Organ de contractacié respecte d'aquells contractes que no siguen competéncia del
Consell Rector.

m) Concedir ajudes i subvencions a persones i entitats, dins de les quanties previstes en
el Pressupost.

n) Aprovar la liquidacié anual del Pressupost de I'organisme practicada per la intervencio.

fi) Obrir i cancel-lar comptes corrents, d'estalvi o de crédit, en qualsevol entitat financera,
siga publica o privada, legalment habilitada per a ago.

o) Dirigir I'execucio dels acords del Consell.

p) Nomenar la Vicepresidéncia del Consell Rector d'entre els membres.

q) La signatura de tots els actes i documents que impliquen drets i obligacions per a
I'organisme en execucio dels acords adoptats pels organs col-legiats

r) Adoptar les mesures que es requerisquen en cas d'urgencia i donar-ne compte amb
posterioritat als drgans col-legiats corresponents.

s) Totes aquelles altres funcions i competencies que corresponen a l'organisme i no es
troben expressament atribuides al Consell Rector.

t) Aquelles altres atribuides expressament pels estatuts.

2. Les competencies de la presidéncia sén delegables en la vicepresidéncia, excepte
'enumerada en l'apartat p).

SECCIO Ill. Vicepresidéncia.

Article 11. Designaci6 i funcions.
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La presidéncia ha de nomenar entre els vocals del Consell Rector un vicepresident o una
vicepresidenta, a qui correspon la supléncia d'aquell en els supdsits de vacant, abséncia o
malaltia, aixi com la resta de les funcions que li atribuisca per delegacié la presidéncia de
I'organisme autonom.

SECCIO IV. Consell Rector.
Article 12. Composicio.

1. El Consell Rector és I'0rgan col-legiat de govern i direcci6 de I'activitat administrativa de
la Junta Local Fallera i esta format per la presidéncia de I'organisme, la vicepresidéncia i els
consellers i conselleres.

2. El Consell Rector estara integrat per un nimero maxim de nou (9) vocals, nomenats per
acord de la Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Torrent, en aplicacio dels seguents
criteris:

a) Quatre regidors o regidores proposats pels Grups Politics Municipals, de manera
proporcional a la seua representativitat en el Ple municipal.

El nomenament de vocals que siguen membres de la Corporacié podra incloure titular i suplent.

En cas de vocals que siguen membres de grups municipals amb un Gnic regidor, el suplent
podra no tindre la condicié de regidor/a.

b) La presidéncia proposara un nombre de vocals igual al que resulte en representacié dels
grups politics, d'entre persones de reconeguda competéncia en les matéries atribuides a
I'organisme autonom o titulars d'drgans directius o representants d'entitats I'ambit d'actuacié de
les quals estiga relacionat amb l'activitat desenvolupada per I'organisme autonom.

c) El Ple de Junta Local Fallera proposara, d'entre la vicepresidéncia executiva, un/a vocal.

3. Tots els carrecs del Consell Rector no son retribuits.

4. La Secretaria del Consell Rector correspon a la Secretaria General de I'Administracio
Municipal, qui podra delegar esta funcié en altre personal funcionari municipal de titulacié
superior.

5. Poden assistir a les sessions del Consell, amb la indicaci6 expressa previa de la
Presidéncia, i a I'efecte d'informaci6 i assessorament en I'ambit de les comeses professionals
corresponents, sense que tinguen dret a vot, les persones que ocupen els llocs seglients:

a) La Intervenci6 de l'organisme o delegat.

b) La Direccié.

6. També poden assistir, amb veu i sense vot, a les sessions del Consell Rector, aquell
personal funcionari o empleats de l'organisme, de I'Ajuntament de Torrent o d'altres
administracions que siguen requerits expressament per a fer-ho per la presidéncia, quan
estime que algun dels assumptes que s’hi haja de tractar necessite assessorament.

Aixi mateix, poden ser convidades aquelles persones que segons el parer del Consell
Rector, convinga sentir en relaciéo amb algun assumpte o hi hagen d'estar presents per raons
d'oportunitat.

Article 13. Durada del carrec.

1. El Consell Rector s’ha de renovar, integrament, amb motiu de la renovacié de la
Corporacioé Municipal.

2. Es perd, a més, la condici6é de conseller i consellera en els suposits seglents:

a) Com a consequéncia de la pérdua, per qualsevol causa, de la condicié de regidor o de
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la condicié que va determinar-ne el nomenament.

b) Per remocid, aprovada per la Junta de Govern Local, a proposta motivada de qui haja
proposat el conseller o la consellera. En el mateix acord, s’ha de nomenar el qui o els qui
hagen de substituir el remogut o remoguts.

c) Per rendncia de l'interessat. La renovacio parcial en este cas s’ha de fer per a substituir
el membre que haja perdut la condicio de vocal.

Article 14. Funcionament.

1. El Consell Rector s'ha d’ajustar quant al funcionament i al régim dels acords a allo que
estableixen el present estatut i el capitol Il del titol Il de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, amb
les particularitats seguients:

a) El régim de sessions ordinaries I'ha d’establir el mateix Consell Rector, amb una
periodicitat minima semestral, sense perjudici de la possibilitat de celebrar sessions
extraordinaries o extraordinaries i urgents quan aixi ho decidisca el president o ho sol-licite,
almenys, la quarta part del nombre legal de membres del Consell Rector.

b) La convocatoria de sessions ordinaries i extraordinaries s’ha de fer amb una antelacio
minima de quaranta-vuit hores, i ha d’anar acompanyada de l'ordre del dia i de la
documentacié complementaria que pertoque. Quan raons d'urgéncia no permeteren complir
els terminis minims de convocatoria, és valida la reunié del Consell si per majoria absoluta
dels membres se n'accepta el caracter urgent.

c) Per a la constitucio valida en primera convocatodria del Consell Rector és necessaria la
preséncia de la meitat més un dels membres de dret i en tot cas de la presidencia i de la
secretaria o les persones que legalment els substituisquen.

d) Les sessions s’han de celebrar en segona convocatoria quan, en la primera no
s'aconseguira el quorum assenyalat en l|'apartat anterior, transcorreguda una hora des de
l'assenyalada en la convocatoria per a comengcament de la sessid, qualsevol que siga el
nombre d'assistents, sempre que no siga inferior a tres i amb la preséncia en tot cas del de la
presidéncia i de la secretaria o les persones que legalment els substituisquen.

e) Els acords del Consell Rector s'adopten per majoria simple de les persones assistents
a la sessié que es tracte, qualsevol que siga la matéria a qué es referisquen, llevat dels
sSuposits en qué per estos estatuts es requerisca una majoria diferent i qualificada.

f) En el cas d'empat en la votacié dels acords, s’ha de resoldre pel vot de qualitat de la
presidéncia, o de qui legalment substituisca.

g) No pot ser objecte de deliberacié o d’acord cap assumpte que no figure inclos en I'ordre
del dia, llevat que en siga declarada la urgéncia.

2. En tot alld que no preveu l'apartat anterior i la normativa citada, s'han d’aplicar
supletoriament, en tot alld que no s'opose, les normes de funcionament de la Junta de Govern
Local.

Article 15. Competéncies.

1. S6n competéncies del Consell Rector:

a) L'alta direcci6 de I'organisme.

b) Dictar les normes de funcionament del Consell Rector, en alld que no esta previst en
este estatut.

¢) Aprovar el pla anual d'actuacions.

d) Aprovar els convenis de tot tipus que s’hagen de subscriure, en les matéries
competéncia de I'organisme, amb altres organs i organismes de I'Administracié General de
I'Estat, de les comunitats autobnomes i de les corporacions locals.

e) Establir les directrius basiques per al govern, direccié i administracié de la Junta Local
Fallera.

f) Aprovar la proposta de comptes anuals i el projecte de pressupost per a 'elevacio i
aprovacio per I'Ajuntament, integrat en el Pressupost General de la Corporacio.
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g) Aprovacio6 de la plantilla de personal i la relacio de llocs de treball de I'organisme.

h) L'aprovacié de les bases reguladores per a la seleccié de personal i per als concursos
de provisi6 de llocs de treball, aixi com la rescissio dels contractes del personal per qualsevol
causa prevista per la legislacio laboral vigent.

i) Autoritzar les operacions de crédit i les altres d'endeutament de I'organisme, dins dels
limits que fixe el Pressupost General i amb 'aprovacio prévia de I'Ajuntament en els suposits
en queé d'acord amb estos estatuts siga hecessaria.

j) Organ de contractacio respecte d'aquells contractes I'import dels quals excedisca el limit
del procediment negociat sense publicitat establit en la legislacié contractual.

k) Adquisici6 i disposicid de béns i drets, aixi com aprovacio i rectificacio de l'inventari.

[) Aprovacio de les bases de subvencions.

m) L'exercici d'accions judicials i administratives en materies de la seua competéncia.

n) Acceptacié de la delegaci6 de competéncies d'altres administracions publiques o
qualssevol altres entitats.

i) Proposar a I'Ajuntament la imposicio, ordenaci6 i establiment de tributs i preus publics
sense perjudici de les facultats de fixacié de preus publics en els termes compresos en la
legislacié reguladora de les Hisendes Locals.

0) Instar I'Ajuntament a modificar els presents estatuts d'acord amb els procediments
legalment establits.

p) Portar a terme el seguiment i control de les actuacions dels altres organs de govern i
administraci6 de I'organisme.

g) Quantes funcions li corresponguen per precepte legal o reglamentari.

2. Les competéncies enumerades no son delegables, llevat de les recollides en els apar-
tats h), j) i k), que poden ser delegades en la presidéncia.

SECCIO V. El Ple.
Article 16. Naturalesa i compaosicio.

1. El Ple de la Junta Local Fallera, com a organ deliberant amb caracter decisori, es
constitueix com la instancia de maxima decisi6 al si de la Junta Local Fallera en aquelles
funcions de naturalesa fallera que siguen de la seua competéncia i és on resideix la lliure
voluntat de les comissions de falla.

2. Esta integrat pels membres seguents, tots els quals tenen reconegut veu i vot per a
intervenir en les sessions:

a) La Presidéncia de la Junta Local Fallera.

b) La Vicepresidéncia de la Junta Local Fallera.

c) Les Vicepresidéncies executives de la Junta Local Fallera.

d) Les Presidencies de totes les comissions falleres o membres d'estes en qui la
presidéncia delegue.

3. Tindran també la consideracié de components del Ple, amb capacitat per a intervenir-
hi amb veu pero sense vot, la resta de components de la Junta Executiva, aixi com, si escau,
el director.

4. El Ple ha d’estar presidit per la presidéncia de la Junta Local Fallera.

Article 17. Funcionament.

1. Les sessions del Ple s'han d’iniciar en primera convocatoria amb el quorum de la mitat
més un dels membres i en segona convocatoria, que s’ha de celebrar mitja hora després de
l'assenyalada per a la primera, qualsevol que siga el nombre d'assistents, sempre que hi
assistisquen, almenys la presidéncia i la secretaria general o qui legalment substituisquen.

2. El Ple ha d’adoptar els acords per majoria simple, llevat dels casos excepcionals que
regulen els presents estatuts o el Reglament Faller. La votacio dels acords pot fer-se per
assentiment, ordinaria a ma alcada, nominal per crida o secreta. En els dos ultims suposits, la
votacié s’ha de fer seguint I'ordre numeric del cens.

3. En el cas que es produisca un empat després del recompte de vots, la presidéncia ha
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de suspendre la sessié durant el termini de temps que estime necessari, transcorregut el
qual s’ha de repetir la votacié. Si de nou, continua I'empat de vots, la presidéncia ha de decidir
el sentit de I'acord amb el seu vot de qualitat.

4. La convocatoria d'un Ple ordinari o extraordinari s’ha de fer per escrit amb un minim
de vuit dies naturals d'antelacié i s’ha de facilitar a tots els membres, junt amb la convocatoria,
I'ordre del dia que s’ha de desenvolupar amb la documentacié i la informacié necessaria per
a la presa en consideracié. S’hi podran incloure assumptes no prevists en I'ordre del dia, amb
I'aprovacié previa per la majoria dels membres.

5. El Ple ha de celebrar al llarg de I'exercici faller sessions ordinaries amb periodicitat
mensual, llevat dels mesos de juliol i agost.

6. El Ple s’ha de convocar amb caracter extraordinari:

a) Quan ho considere oportu la Presidéncia, a iniciativa propia o a proposta del Consell
Rector o de la Junta Executiva.

b) Quan ho sol-liciten una quarta part de les presidencies de comissio de falla, mitjangant
escrit raonat i degudament signat pels sol-licitants. La convocatoria, en este cas, ha de
formalitzar-se en un termini no superior a quinze dies habils comptador des de la formalitzacié
de la sol-licitud.

7. Aixi mateix, es poden convocar plens extraordinaris i urgents, sempre que es motive la
urgéncia i que s’aprove esta en el primer punt per majoria absoluta del nombre legal de
membres.

8. Del contingut tractat en els Plens, aixi com dels acords adoptats, la secretaria general
n’ha d’estendre acta, la qual ha de ser sotmesa a lectura i aprovacié en el Ple seglent.

9. En tot alldo no previst en l'apartat anterior i la citada normativa, s'han d’aplicar
supletoriament, en tot alld que no s'opose, les normes de funcionament del Ple de
I'Ajuntament.

Article 18. Competéncies.

Correspon al Ple:

a) Coneixer la liquidacio6 del Pressupost anual de I'organisme.

b) Aprovar el programa oficial d'actes que incloga les festes que s’hagen de celebrar
durant la denominada Setmana Fallera.

c) Aprovar una mocio de reprovacié amb la finalitat de censurar, o si escau manifestar-ne
la posici6 respecte d’actituds o fets portats a terme per persones o organismes, i esdevinguts
en I'ambit faller en particular o social en general. La mocié de reprovacio s’ha de presentar per
escrit amb un minim de signatures equivalent al 60% dels components del Ple i s’ha de tramitar
i incloure en l'ordre del dia del ple seglient que se celebre, des de la interposicié de l'escrit.

d) Aprovar les bases i normes organitzatives dels actes festius propis.

e) Aprovar les bases, de qualssevol altres activitats i actes festius previstos en el
Reglament Faller.

f) Aprovar propostes de modificacié del Reglament Faller.

g) Proposar al Consell Rector I'aprovaciéo de convenis de col-laboraci6 amb les altres
entitats publiques i privades, i que redunden en benefici de qualsevol activitat propia de la
festa fallera i siga d'interés comu.

h) Coneixer la gestio del pressupost de la Junta Local Fallera.

i) Elevar a la presidencia de la Junta Local Fallera la proposta de nomenament de la fallera
major i la fallera major infantil de Torrent, segons la decisi6 presa pel jurat triat a este efecte.

j) Aprovar la sancié disciplinaria de la comissio de falla corresponent, d'un dels membres
o d’alguna vicepresidéncia executiva o membre de les delegacions, aixi com d'alguna
componentde les corts d'honor o falleres majors de Torrent.

k) Aprovar la creacié i incorporacié de noves comissions falleres, aixi com la separacio i
dissolucio.

[) Resoldre les guestions de naturalesa contradictoria que puga plantejar I'aplicacio del
Reglament Faller.

m)Aprovar els organs de treball de les delegacions a l'inici de I'exercici faller.
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n) Aprovar la demarcacio fallera, aixi com I'ampliacio.

) Aprovar les diferents seccions per ra6 del nombre de falles.

0) Coneixer la convocatoria dels concursos institucionals relatius a inserir publicitat en la
composicio artistica dels monuments.

p) Aprovar les agrupacions de falles.

) Nomenar els jurats dels concursos organitzats per la Junta Local Fallera a proposta de
la Junta Executiva.

r) Aprovar els itineraris de I'ofrena de flors a proposta de la Junta Executiva.

s) Concedir la distincié de Torre d’Or a titol honorific a proposta de la presidéncia executiva
de l'organisme, aixi com la concessié de recompenses a titol postum a proposta de la Junta
Executiva.

t) Aquelles altres que li atribuisquen les lleis o els presents estatuts.

SECCIO VI. La Junta Executiva.
Article 19. Composicio.

1. La Junta Executiva de la Junta Local Fallera esta formada pels membres segients:

a) La Presidencia.

b) La Vicepresidéncia.

c¢) Quatre Vicepresidéncies executives amb I'ordre numéric successiu de 1a a 4a.

d) La Secretaria General i Vicesecretaria General.

e) Delegats i Delegades.

2. La Junta Executiva esta presidida per la Presidéncia de I'organisme, la qual pot delegar
en la Vicepresidéncia i, en defecte d'este, en la Vicepresidéncia primera executiva de la Junta
Local Fallera.

Article 20. Funcionament.

1. La Junta Executiva s'ha d’ajustar quan al funcionament i al régim dels acords a alld que
s’estableix en el present estatut i en el capitol Il del titol Il de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Comu, amb les particularitats seglents:

a) El régim de sessions ordinaries I'na d’establir la mateixa Junta Executiva i s’ha de
celebrar, en tot cas, amb sis dies d'antelacié a la celebracio del Ple, sense perjudici de la
possibilitat de celebrar sessions extraordinaries o extraordinaries i urgents quan aixi ho
decidisca la presidéncia o ho sol-licite, almenys, la quarta part del nombre legal de membres
de I'organ.

b) La convocatoria de sessions ordinaries i extraordinaries s’ha de fer amb una antelacio
minima de quaranta-vuit hores i ha d’anar acompanyada per 'ordre del dia i la documentacio
complementaria que pertoque. Quan raons d'urgéncia no permeten complir els terminis
minims de convocatoria, és valida la reunié de la Junta si per majoria absoluta dels membres
s'accepta el caracter urgent.

c) Per ala constitucio valida en primera convocatoria de la Junta Executiva cal la preséncia
de la mitat més un dels membres de dret i en tot cas de la presidéncia i de la secretaria o les
persones que legalment substituisquen.

d) Les sessions s’han de celebrar en segona convocatoria quan, en la primera no
s'aconseguisca el quorum assenyalat en l'apartat anterior, transcorreguda mitja hora des de
I'assenyalada en la convocatoria per a comencar la sessio, qualsevol que siga el nombre
d'assistents i sempre que no siga inferior a tres i amb la preséncia en tot cas de la presidéncia,
la secretaria general o les persones que legalment substituisquen.
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e) Els acords de la Junta Executiva s'han d’adoptar per majoria simple dels assistents a la
sessio que es tracte, qualsevol que siga la matéria a qué es referisquen, excepte en els
suposits en qué estos estatuts requerisquen una majoria diferent i qualificada.

f) En el cas d'empat en la votacié dels acords, s’ha de resoldre pel vot de qualitat de la
presidencia, o de qui legalment substituisca.

g) No pot ser objecte de deliberacioé o acord cap assumpte que no figure inclos en l'ordre
del dia, llevat que en siga declarada la urgencia.

2. En tot allb no previst en l'apartat anterior i la citada normativa, s'han d’aplicar
supletoriament, en tot alld que no s'opose, les normes de funcionament de la Junta de Govern
Local.

Article 21. Competéncies.

La Junta Executiva exerceix les competéncies seglents:

a) Proposar les bases i normes organitzatives dels actes festius propis i elevar estes
propostes al Ple perqué les aprove.

b) Elaborar les bases de qualssevol altres activitats i actes festius previstos en el
Reglament Faller, per a la qual cosa han de convocar reunions monografiques per a debatre-
les entre les diferents comissions falleres participants, aixi com proposar-ne al Ple la
supressié o modificacio.

c) Debatre i aprovar les propostes que requerisquen ser sotmeses a |'aprovacio ulterior
del Ple.

d) Formular convenis de col-laboracié amb altres juntes locals degudament constituides
amb la finalitat de fomentar les relacions d'interés mutu i proposar-ne al Ple I'aprovacio.

e) Formular convenis de col-laboracié amb les altres entitats publiques i privades, i que
redunden en benefici de qualsevol activitat propia de la festa fallera i siga d'interés comu per
a la posterior aprovacio per I'd6rgan competent.

f) Conéixer la gesti6é del pressupost de I'exercici faller i donar-ne compte al Ple.

g) Designar el jurat responsable de I'eleccié de fallera major i de fallera major infantil.

h) Proposar la sancié, que si escau corresponga, amb la instruccié préevia de I'expedient
oportd, per a la posterior imposicio pel Ple.

i) Elaborar la proposta del pla anual d'actuacions.

j) Tramitar I'expedient de constitucié de falla de nova creacié.

k) Autoritzar la denominacié de la comissié de falla.

[) Aprovar dels tramits administratius a complir per les comissions falleres a l'inici de
I'exercici faller en matéria de gestié economica.

m) Coneixer de quantes anomalies i irregularitats es produisquen en el funcionament
d'una Comissio de Falla.

n) Controlar la justificacié del cost dels monuments fallers efectuada pel responsable de
la comissio de falla.

fi) Proposar al Ple I'agrupacio de falles.

0) Proposar la creacio de nous actes o d'ampliacio o de supressio d’estos per a la posterior
aprovacio pel Ple.

p) Organitzar la Crida i I'Exaltacio de les falleres majors de Torrent juntament amb la
presidéncia de I'organisme.

q) Proposar el nomenament dels jurats dels concursos organitzats per la Junta Local
Fallera.

r) Fixar els itineraris de I'Ofrena de flors.

s) Proposar la concessio de recompenses a titol postum.

t) Dictar directrius a les components de les corts d'honor i falleres majors de Torrent.

u) Les altres funcions en matéria d'activitat fallera que expressament no s'atribuisquen a
altres organs.
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SECCIO VII. Les Vicepresidéncies Executives.
Article 22. Estructura i nomenament.

1. La Junta Local Fallera disposa de quatre Vicepresidéncies, cada una engloba dos
delegacions, en els termes seguents:

a) Vicepresidéncia la: Delegacio de Festes i Protocol i Delegacié de Falleres Majors i
Corts.

b) Vicepresidéncia 2a: Delegacié de Cultura i Delegacié d'Activitat Fallera.

c) Vicepresidéncia 3a: Delegacio de Comunicacio i Relacions Institucionals i Delegaci6 de
Secretaria.

d) Vicepresidéncia 4a: Delegacié d'Economia i Hisenda i Delegacié d'Incidéncies i Disci-
plina.

2. Correspon a la Presidéncia de la Junta Local Fallera el nomenament de les quatre
vicepresidéncies executives i ha de donar compte de la designacié als organs col-legiats d'esta
entitat, en els termes segulents:

a) Vicepresidéncies la i 3a, per lliure designacié de la presidencia de la Junta Local
Fallera.

b) Vicepresidencies 2a i 4a, a proposta del Ple de la Junta Local Fallera entre les persones
gue s'hagen presentat en representacié de les comissions falleres. Les comissions poden
proposar un maxim d'un representant per falla per a exercir el carrec de Vicepresidéncia 2a i
4a.

3. Per a exercir la condici6é de vicepresident executiu o vicepresidenta executiva s'han de
complir els seglents requisits:

a) Ser faller/a en actiu en els Ultims tres anys i estar en possessio com a minim de la Torre
d’Or.

b) No ocupar el carrec de presidencia de comissio de falla.

¢) No estar sancionat per la Junta Local Fallera.

4. La durada del carrec de les Vicepresidéncies Executives ha de coincidir amb el mandat
de la Presidéncia.

Article 23. Competéncies.

1. Correspon a les vicepresidencies executives substituir, pel seu propi ordre, la
presidéncia i vicepresidéncia en el cas d'abséncia o malaltia.

2. Aixi mateix, les vicepresidéncies han d’exercir les funcions que expressament li
siguen atribuides per la presidéencia de la Junta Local Fallera i, en tot cas:

a) Exercir la supervisio de les funcions encomanades a les delegacions que estiguen so-
ta la seua direcci6 i tutela.

b) Proposar a la Presidéncia la designacio aixi com el cessament dels delegats i delegades.

c) Proposar a la Presidencia la creacié de comissions de treball i altres carrecs auxiliars,
principalment de suport, per al millor compliment de les finalitats previngudes en estos esta-
tuts i en el Reglament Faller.

d) Elevar propostes, verbals o escrites, a la Presidéncia, o, si pertoca, al Ple o a la Junta
Executiva, per a estudiar-les, a fi d'impulsar el millor desenvolupament de les delegacions que
estiguen sota responsabilitat seua.

e) Rendir comptes de la gestio, en I'ambit de les seues competéencies, a la Presidéncia i al
Ple, si pertoca.

f) Exercir, per delegacié de la Presidéncia, les funcions de representacid que els
corresponga, en el desenvolupament de les activitats falleres.

g) Les altres que es deduisquen de l'aplicacio del present reglament.
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3. La Vicepresidéncia de I'area economica, amb l'assisténcia dels delegats corresponents
d'area, ha d’exercir la gestié econdmica de l'organisme, sota la supervisié i fiscalitzacié de la
Intervencié municipal.

SECCIO VIII. La Secretaria General i la Vicesecretaria General
Article 24. Nomenament.

1. La Secretaria General i la Vicesecretaria General de la Junta Local Fallera han de ser
designades, per la Presidéncia, a proposta de la Vicepresidencia 3a executiva, i han de donar-
ne compte al Ple de la Junta Local Fallera en la primera sessié que se celebre.

2. Per a exercir la condici6 de Secretari 0o Secretaria General o Vicesecretari o
Vicesecretaria General s'han de complir els requisits segtients:

a) Ser faller en actiu en els Ultims tres anys i estar en possessié com a minim de la Torre
dOr.

b) No ocupar el carrec de presidéncia de comissié de falla.

¢) No estar sancionat per la Junta Local Fallera.

3. La durada del carrec de la Secretaria General i de la Vicesecretaria General ha de
coincidir amb el mandat de la Presidéncia.

Article 25. Competéncies.

1. S6n competéncies propies de la Secretaria General de la Junta Local Fallera, les
seguents:

a) Estendre acta de les sessions del Ple de I'Organisme i de la Junta Executiva, emetre
certificats dels acords, aixi com custodiar els llibres d'actes corresponents. Poden delegar esta
funci6 en la secretaria d'actes que a I'efecte designe.

b) Preparar els assumptes que hagen de ser inclosos en 'ordre del dia del Ple i de la Junta
Executiva, custodiar la documentacio i els expedients que la integren, notificar-la amb la
antelacié deguda a tots els components del Ple i de la Junta Executiva.

c) Portar la custodia i registre dels presidents de les diferents comissions de falla.

d) Acompanyar la presidéncia de I'organisme, en els actes oficials i visites a les autoritats,
a efectes protocol-laris.

e) Rebre propostes almenys 15 dies abans de la celebracié dels Plens per a proposar-ne
la inclusi6 en l'ordre del dia o tractar qualsevol altre assumpte que s'haja de traslladar al Ple.

2. La vicesecretaria general de la Junta Local Fallera substitueix la secretaria general en
elscasos d'abséncia, malaltia o rendncia i pot, aixi mateix, exercir aquelles funcions que li
delegue la secretaria general.

SECCIO IX. Les delegacions.
Article 26. Designaci6. Requisits i funcions.

1. Les delegacions depenen de la Vicepresidéncia Executiva de I'area corresponent, estan
integrades per un delegat o delegada, un vicedelegat o vicedelegada i, si cal, vocals.

2. Els delegats i delegades ha de nomenar-los la Presidéncia a proposta de la
Vicepresidéncia de l'area a la qual pertanguen, d'entre membres de les comissions de falla
que complisquen els requisits seglents:

a) Ser faller en actiu i estar en possessio, com a minim de la Torre d’Argent.

b) No ocupar el carrec de presidencia de comissio de falla.

¢) No estar sancionat per la Junta Local Fallera.
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3. Els vicedelegats i les vicedelegades i, si escau, els vocals, els nomena la Presidéncia
a proposta del Ple,d'entre membres de les comissions de falla que complisquen els requisits
seguents:

a) Ser faller en actiu i estar en possessié, com a minim de la Torre d’Argent.

b) No ocupar el carrec de presidencia de comissio de falla.

¢) No estar sancionat per la Junta Local Fallera.

4. En el cas de no cobrir-se el total de llocs de vicedelegats i vicedelegades i vocals a
través dels membres de comissions de falla designats pel Ple, la vicepresidéncia pot completar
les vacants produides en 'area mitjangant delegats de lliure designacié que complisquen els
requisits indicats en apartat anterior.

5. Correspon al Ple determinar les normes d'elecci6é dels vicedelegats i vicedelegades i
vocals, aixi com determinar el nombre de vocals de cada delegacio.

6. La condici6 de membre de la delegacio es perd:

a) Per renuncia expressa.

b) Per donar-se de baixa en el cens faller de la comissio6 fallera per la qual van ser triats.

c) Per ser nomenats presidéncia de comissio de falla.

d) Per destitucio de la comissio fallera que el va presentar.

7. El mandat dels delegats i de les delegades ha de coincidir amb el mandat de la

Presidéncia.

8. El mandat vicedelegats i vicedelegades i vocals és anual i coincideix amb I'exercici faller.

9. Les delegacions assumeixen com a funcio principal el desenvolupament d'activitats
incloses en |I'ambit de la delegacid, d'acord amb les directrius establides per la Vicepresidéncia
a la qual estiguen adscrits.

CAPITOL II. Organs directius i administratius.
Article 27. Organs directius.

1. S6n organs directius de la Junta Local Fallera:

a) La Direcci6, si escau.

2. So6n organs administratius de la Junta Local Fallera:
a) La Secretaria.

b) La Intervencio.

c) La Tresoreria.

Article 28. La Direccib.

1. La Direccio és l'organ directiu a qui correspon el desenvolupament i I'execucio dels
plans d'actuaci6 establits pels organs de govern de I'organisme.

2. La Junta de Govern Local, a proposta de la presidéncia, podra nomenar un director o
directora de la Junta Local Fallera entre personal funcionari de carrera o personal laboral al
servei de les Administracions Publiques, o professionals del sector privat, titulats superiors en
tots dos casos, i amb més de cinc anys d'exercici professional en el segon. La direccio té la
consideracié d'organ directiu.

3. Correspon a la direccio:

a) L'execuci6 dels acords dels organs de govern i I'exercici de les facultats i competéncies
gue expressament li deleguen estos organs.

b) El desenvolupament i execuci6 dels plans aprovats.

c) Efectuar el seguiment i control de les actuacions ordinaries de I'organisme.

d) Quan no tinga la condicié de conseller, assistir a les reunions del Consell Rector amb
veu pero sense Vvot.

e) Negociar amb altres organs de I'Administracié General de I'Estat, les corporacions
locals, comunitats autdbnomes i altres persones naturals o juridiques, préviament a la signatura
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de convenis i contractes de competéncia de l'organisme, les bases dels acords objecte
d'estos.
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f) Elaborar I'avantprojecte del pressupost anual.

g) Rendir els comptes anuals que visats per la presidéncia haja de presentar I'organisme.

h) Elaborar la proposta del pla anual d'actuacions.

i) Elaborar la proposta del cataleg i de la relacio de llocs de treball, que han d’incloure les
unitats necessaries per a agilitzar la gestio.

j) La direccié de personal propi o adscrit funcionalment a l'organisme. En relacié amb el
personal propi de l'organisme, incoar expedients disciplinaris i proposar a la presidéncia la
imposicio de les sancions pertinents

k) L'administraci6 i disposicié dels recursos de l'organisme i de la seua tresoreria, aixi com
rendir comptes de la gestio.

[) Formar i mantenir actualitzat l'inventari de béns i drets, tant propis com adscrits.

m) El régim interior i la gestio de tecnologies de la informacio.

n) La tramitacié dels expedients de despesa, de conformitat amb el que estableix la
legislacié vigent.

f) Elaborar el compte anual que ha de rendir al Tribunal de Comptes.

0) Coordinar el pla de finangament anual.

p) L'exercici de les funcions de gestié economicofinancera.

g) Assessorar la presidéncia i el Consell Rector en assumptes economics i financers.

4. Pot assistir a les sessions del Consell Rector, amb la indicacié prévia i expressa del
president.

Article 29. La Secretaria.

1. La Secretaria administrativa de la Junta Local Fallera correspon a la Secretaria General
de I'Administraci6 Municipal, que podra delegar esta funcié en altre personal funcionari
municipal de titulacié superior.

2. Corresponen a la Secretaria les funcions reservades establides en la legislaci6 vigent
en matéria de Régim Local i, en concret, la fe publica i 'assessorament legal del Consell Rec-
tor, de la Presidéncia i de la Vicepresidéncia.

Article 30. La Intervenci6 i la Tresoreria.

1. La Intervencid i la Tresoreria de l'organisme autonom soén els qui ho siguen de I'Ajunta-
ment, els quals poden delegar estes funcions en altre personal funcionari municipal de titulacio
superior.

2. Les funcions son les que amb caracter de reservades per a estos funcionaris
s'estableixen en la legislacié vigent de Régim Local per als municipis de régim comd.

3. Poden assistir a les sessions del Consell Rector, amb indicaci6 previa i expressa de la
presidéncia.
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TITOL Ill. REGIM JURIDIC.
Article 31. Regim juridic dels actes i acords.

1. Els actes administratius dictats pels organs unipersonals i col-legiats, sotmesos a dret
administratiu, son definitius i posen fi a la via administrativa.

2. Contra estos els interessats podran interposar, potestativament, recurs de reposicio
davant el mateix organ que els haja dictat o impugnar-los, directament, davant l'ordre
jurisdiccional contencios administratiu.

3. No es pot interposar recurs contenciés administratiu fins que siga resolt expressament
o s'haja produit la desestimacio presumpta del recurs de reposicio interposat.

Article 32. Incidéncies.

1. Les decisions adoptades per les vicepresidéncies executives o els delegats i delegades
sén impugnables, mitjancant escrit dirigit a la Delegacio d'Incidencies, amb el registre
d'entrada previ, en el termini d'un mes comptador des de la notificacio.

2. La Delegacio d'Incidéncies, conclus el procediment tramitat a este efecte, ha de pro-
posar al Ple I'adopci6 de I'acord oportu.

3. La delegaci6é en materia d'Incidéncies té competéncia, actuant d'ofici o a instancies de
part, en interes general, per a:

a) Emetre informe de les consultes que sol-liciten els interessats, referides a questions
de I'ambit de l'activitat fallera.

b) Intervenir i resoldre els conflictes i litigis que puguen sorgir entre fallers i/o comissions
de falla, tant en I'exercici i desenvolupament de les activitats falleres, com els que sorgisquen
en les relacions amb tercers, i pot proposar o no, la sancié que estime pertinent per ala
resolucié del conflicte.

c¢) Lliurar els informes requerits pels organismes oficials que es dirigisquen a l'organisme
o I'emplacen a emetre informe concret en temps i termini.

4. La iniciacié de tota tramitacidé s’ha de fer mitjangant escrit dirigit a la Delegacié
d'Incidéncies amb esment exprés de les dades d'identificacié de I'actuant, aixi com I'expressio
detallada de I'assumpte plantejat, i s’hi ha d’adjuntar tota la documentacié que fonamente la
peticié o que siga element determinant en la resolucio o informe de la questié.

5. La tramitacié administrativa d’esta déna lloc a l'obertura i incoacié de I'expedient
corresponent per la mateixa Delegacié d'Incidéncies, la finalitzacié de les quals es produeix,
amb els tramits formals pertinents previs, amb la resoluci6 i la comunicacio tant als interessats,
com al registre i arxiu que d’estos es porte a este efecte. La tramitacio del procediment s’ha
de sotmetre als principis generals de confidencialitat, audiéncia a les parts, elements
probatoris que siguen determinants per a la resolucio i el fonament de la resolucié.
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TITOL IV. PATRIMONI | RECURSOS ECONOMICS.

CAPITOL I. Patrimoni.
Article 33. Patrimoni i inventari.

1. La Junta Local Fallera té, per al compliment del seu objecte, un patrimoni propi format
pel conjunt de béns i drets que siguen de titularitat seua, aixi com tresoreria propia en els
termes establits en el text refés de la Llei d'Hisendes Locals.

2. Li és aplicable la normativa que regula el patrimoni de les entitats locals, amb les
peculiaritats que es deriven de la naturalesa institucional de I'organisme i d'estos estatuts.

3. La Junta Local Fallera no pot adquirir, alienar, gravar ni cedir, per cap titol, béns
immobles sense l'autoritzacié expressa de I'0rgan a qué esta adscrita.

4. La Junta Local Fallera ha de mantindre actualitzat I'inventari de béns i drets, tant propis
com adscrits, amb excepcié dels de caracter fungible. L'inventari s’ha de revisar anualment
amb referéncia al 31 de desembre, s’ha de sotmetre a I'aprovacié del president de l'organisme,
i s’ha de remetre juntament amb els comptes anuals a I'Ajuntament de Torrent als efectes
oportuns.

Article 34. Adscripcio de béns i patrimoni.

1. L'Ajuntament de Torrent pot adscriure a 'organisme béns, quan la prestacio de serveis
i 'activitat d’este ho facen necessari.

2. Els béns adscrits 0 que s'hi adscriguen en el futur, conserven, en tot cas, la titularitat
municipal i la qualificacio juridica. Qualsevol alteracié del régim exigeix I'adopcié de I'acord
corresponent per ['Ajuntament, amb la tramitacié prévia de l'expedient administratiu
corresponent.

CAPITOL II. Recursos economics.
Article 35. Recursos economics.

1. La Junta Local Fallera es financa mitjancant les dotacions que es consignen en els
Pressuposts anuals de I'Ajuntament de Torrent i els ingressos propis de la seua activitat.

2. Els recursos de Junta Local Fallera estan integrats per:

a) Els béns i valors que constitueixen el seu patrimoni.

b) Els productes, rendes i increments del seu patrimoni.

c) Els béns mobles i immobles adscrits per I'Ajuntament de Torrent.

d) L'import de les subvencions i ajudes per transferencies corrents o de capital, que li
assenyale I'Ajuntament de Torrent en el seu pressupost.

e) L'import de les subvencions i ajudes de totes classes, que li concedisquen
I'administracié de I'Estat, I'administracié autonomica, I'administracio local i qualssevol altres
administracions i institucions publiques.

f) L'import de les aportacions, donatius i ajudes de totes classes, provinents d'entitats i
persones fisiques i juridiques de caracter privat.

g) L'import de la totalitat dels ingressos tributaris o no tributaris procedents de la cessio,
utilitzacio i explotacié de les instal-lacions i dels serveis que proporcione. La competéncia per
a acordar la imposici6 i ordenacié de les exaccions aixi com la modificacid, correspon en
exclusiva a I'Ajuntament de Torrent.

h) L'import que resulte de la realitzaci6 de contractes o convenis de patrocini o
d’esponsoritzacié.
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i) Les bestretes de tresoreria, préstecs i crédits de tota classe, que contracte amb entitats
financeres publiques o privades, dins del marc establit en estos estatuts.

j) L'import dels rendiments de tot tipus que produisquen els deposits d'efectiu de
I'organisme i els procedents de I'administracié del patrimoni immobiliari que tinga adscrit per
I'Ajuntament de Torrent.

k) Els llegats, donacions i transmissions de qualsevol classe que s'atorguen en favor de
Junta Local Fallera.

) El producte de la venda d'articles i objectes de marxandatge.

m) Aquells altres que li corresponguen per ministeri de la llei o li cedisca I'Ajuntament de
Torrent i qualssevol altres administracions o institucions publiques o privades.

n) Qualsevol altre recurs no previst en els apartats anteriors que puga correspondre-li
per llei, conveni, donacié o qualsevol altre procediment legalment establit.
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TITOL V. REGIM PRESSUPOSTARI, TRESORERIA, COMPTABILITAT, COMP-
TES | FISCALITZACIO.

CAPITOL I. Régim pressupostari, ingressos i despeses.
Article 36. Regim pressupostari.

1. La Junta Local Fallera, per al compliment de les seues finalitats i objectius, gaudeix de
plena autonomia financera en el marc dels presents estatuts. A este efecte redacta el seu
propi pressupost, el qual s'integra, per a aprovar-lo, en el pressupost general de la Corporacio,
gestiona i recapta els ingressos i autoritza, disposa i ordena les despeses i pagaments.
L'exercici economic ha de coincidir, en tot cas, amb 'any natural.

2. El procediment i els terminis per a confeccionar-lo, I'estructura, contingut i documents
adjunts i annexos han de ser els que, per a les Corporacions Locals, establisca en cada cas
la legislacio reguladora de les Hisendes Locals i la normativa dictada i que es dicte per a
desplegar-la.

3. Les modificacions pressupostaries, I'execucié i la liquidacié del Pressupost s’han de
regir per la legislacié reguladora de les Hisendes Locals.

Article 37. Regim dels ingressos.

1. La totalitat d'ingressos i despeses de l'organisme, han de ser intervinguts i fiscalitzats
per la intervencid de l'organisme.

2. Els fons s’han de situar integrament en els comptes corrents o d'estalvi, que determine
la presidéncia. Per a disposar d’estos cal, en tot cas, la signatura mancomunada de la
presidéncia i la intervencio.

3. La Junta Local Fallera ha de portar a terme, en relacié amb els recursos de caracter
tributari i no tributari els rendiments dels quals tinga cedits per I'Ajuntament, la totalitat de
tramits corresponents a la gestio, liquidacio i recaptacié en periode voluntari.

4. Transcorreguts els terminis d'ingrés en voluntaria de les liquidacions practicades, la
tresoreria ha de confeccionar la relacié certificada corresponent de deutors morosos, que s’ha
de remetre a I'Ajuntament per a recaptar-los per la via administrativa de constrenyiment, a
través dels serveis municipals de recaptacié executiva.

Article 38. Régim de les despeses.

1. La Junta Local Fallera no pot autoritzar, disposar ni ordenar despeses de cap classe
sense que hi haja préviament crédit pressupostari disponible. En conseqiéncia, sén nuls de
ple dret, la totalitat d'actes i acords que adopten els drgans i autoritats de I'organisme en
contravencio del que s’estableix en 'apartat anterior.

2. Correspon l'autoritzacio i disposicio de les despeses, a la Presidéncia, al Consell Rector
i, si escau, a la Direccio, en el marc de les competéncies respectives.

3. L'ordenaci6 dels pagaments que s'efectuen correspon a la Presidencia.

CAPITOL II. Control i fiscalitzaci6 interna.
Article 39. Régim del control i fiscalitzacio interna.

El control i fiscalitzacié interna de la gesti6 economicofinancera i del pressupost ha de
ser exercit per la intervencio en els termes previstos en la legislacié d'Hisendes Locals.
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CAPITOL Ill. Tresoreria, comptabilitat i comptes anuals.
Article 40. De la tresoreria.

Correspon a la presidéncia i, si escau, a la direcci6 gestionar la tresoreria de l'organisme
en els termes establits en la legislacié reguladora de les Hisendes Locals, sense perjudici de
les funcions reservades de la tresoreria.

Article 41. Comptabilitat.

1. De conformitat amb les instruccions i seguint els criteris que fixe la intervencio, la
comptabilitzacié dels ingressos i despeses de I'organisme és responsabilitat del personal de
l'organisme.

2. L'exercici comptable coincideix amb I'exercici pressupostari.

Article 42. Comptes anuals.

1. La Junta Local Fallera ha de rendir anualment la totalitat de comptes que indica la
legislacié d'Hisendes Locals i la normativa dictada per a desplegar-la, en la forma, terminis i
amb el contingut que s’hi indiquen.

2. Els comptes han de ser preparats pel personal, visat per la presidéncia i aprovats pel
Consell Rector, que els ha de remetre a I'Ajuntament de Torrent per a la inclusié en els Ge-
nerals de la Corporacio.

CAPITOL IV. Control d'eficacia.
Article 43. Control d'eficacia.
La Junta Local Fallera queda sotmesa al control d'eficacia, que ha d’exercir la Regidoria

a la qual figura adscrita. Este control té per finalitat la comprovacié del grau de compliment
dels objectius i la utilitzacié adequada dels recursos assignats.

24 de 27



BheRe
% AJUNTAMENT torrent
TEORRENT periaconvivencia

TITOL VI. DEL PERSONAL.
Article 44. Plantilla.

1. Per al compliment de les seues finalitats i I'atenci6 i prestacié dels serveis que té
encomanats, la Junta Local Fallera, amb carrec als pressupostos i de conformitat amb la planti-
lla i la relacié de llocs de treball aprovades pel Consell Rector a través del pressupost, ha de
disposar de personal propi.

2. El personal propi de Junta Local Fallera, siga fix o temporal, ha de ser en tot cas de
naturalesa laboral i s’ha de regir:

a) Quant a la selecci6 i nomenament, per alld que estableix la legislacié d’aplicacié general
per a l'accés a la Funci6é Publica.

b) Pel que fa a la fixacio de les altres condicions de treball, desenvolupament i extincio
dels contractes, per la legislacio laboral que siga aplicable.

Article 45. Seleccié de personal.

1. Els llocs de treball fixos o de caracter temporal, vacants en la plantilla, s’han de cobrir
mitjancant la realitzacié de les proves selectives corresponents en les quals s'han d'utilitzar
criteris de lliure concurréncia i s'han d’aplicar els principis de meérit i capacitat dels aspirants.

2. A la vista del resultat del procés selectiu i de la proposta que formule el Tribunal, la
presidéncia ha d’efectuar els nomenaments de personal que pertoquen.

3. Els nomenaments efectuats per la presidéncia de I'organisme no confereixen ni per-
meten adquirir als interessats, en cap cas, la condicié de funcionaris de carrera de I'Ajunta-
ment de Torrent.

Article 46. Del personal funcionari de I'Ajuntament de Torrent que preste serveis ala
Junta Local Fallera.

1. L'Ajuntament de Torrent, quan les necessitats de gestié de la Junta Local Fallera ho
facen necessari, pot adscriure a l'organisme, amb caracter merament funcional, personal
funcionari o laboral de la plantilla propia.

2. El personal funcionari referit queda en la situacioé de servici actiu en I'Ajuntament de
Torrent, sota la seua dependéncia organica i conserva, per tant, tots els drets actius i passius.
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TITOL VII. FACULTATS | REGIM DE TUTELA DE L'ORGANISME PER L'AJUN-
TAMENT.

Article 47. Titularitat de I'organisme.

La titularitat de l'organisme autdnom correspon, en exclusiva, a I'Ajuntament de Torrent
com a titular originari dels serveis i activitats que proporciona. Consequentment, I'organisme
es troba sota la tutela administrativa de I'Ajuntament, la qual s’ha d’exercitar en els termes
establits en estos estatuts.

Article 48. Tutela.

La funcio tuitiva I'exerceix I'Ajuntament de Torrent a través dels organs competents i
comprén les segulents:

a) Els actes de disposicié sobre el patrimoni propi de I'organisme, quan excedisquen les
gquanties que a este efecte establisquen les bases d'execucié del Pressupost de I'Ajuntament
de Torrent, requereixen la seua autoritzacié prévia. L'organisme no pot, en cap cas, efectuar
actes de disposici6 sobre els béns de I'Ajuntament de Torrent adscrits a este per a la prestacio
del servei, ja siguen patrimonials o demanials.

b) En la gestié econdmica i comptable de I'organisme s’ha de tindre en compte i li és
directament aplicable el que estableixen a este efecte les bases d'execucié del Pressupost
General de I'Ajuntament.

c) La contractacié per l'organisme d'operacions financeres o de credit, amb ['Unica
excepcio de les operacions de Tresoreria, requereix I'autoritzacié prévia de la Junta de Govern
Local de I'Ajuntament.

d) No obstant aixd, no cal esta autoritzacié si les operacions es troben previstes i
concretades, en els termes basics, en el Pressupost de l'organisme que s'haja remés a
I'Ajuntament per a integrar-lo i aprovar-lo amb el General de la Corporacio.

e) Correspon als organs competents de [|'‘Ajuntament de Torrent l'exigéncia de
responsabilitat dels membres dels drgans de govern de l'organisme en els qui concérrega la
condici6 de regidor, quan per dol o culpa greu hagen causat danys i perjudicis a la Junta Local
Fallera, a I'Ajuntament o a tercers, si estos hagueren sigut indemnitzats per I'entitat.

f) L'Ajuntament de Torrent pot establir i modificar les regles de la prestacio dels serveis i
activitats que l'organisme té encomanades, d'acord amb el que estableix la legislacié de Régim
Local.

g) Correspon a I'Ajuntament I'aprovacié de les ordenances reguladores dels ingressos
tributaris o no tributaris de I'organisme, a proposta del Consell Rector.

h) Correspon a I'Ajuntament, per iniciativa propia o a instancies del Consell Rector de
I'organisme, procedir a la modificacié dels estatuts. Per a la qual s’ha de seguir el mateix
procediment que per a I'aprovacio.
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TITOL VIII. DISSOLUCIO DE L'ORGANISME.
Article 49. Dissoluci6.

L'organisme autonom Junta Local Fallera es dissol i cessa en les seues activitats, una
vegada escoltat el Consell Rector, mitjancant acord adoptat pel Ple de I'Ajuntament de Torrent.

L'acord de dissolucié ha d’establir, a més, si escau, la nova forma de gestio dels serveis
que proporcionava l'organisme.

Article 50. Liquidacié.

Adoptat I'acord de dissolucid, s’ha de procedir immediatament a liquidar el pressupost, el
resultat del qual s'ha d’integrar en el de la Corporacio, que ha d’assumir des d’aleshores les
obligacions de pagament i ha de percebre els ingressos liquidats i pendents.

Article 51. Successib.

De conformitat amb l'article 88.2 del Reglament de Serveis de les Entitats Locals,
I'Ajuntament de Torrent succeeix universalment, en tots els béns, drets, accions i obligacions,
I'organisme autdonom Junta Local Fallera, una vegada extingit.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Modificacié de I'art. 97 del Reglament Organic del Govern i Administraci6 de
I'Ajuntament de Torrent.

L'art. 97 del Reglament Organic del Govern i Administracié de I'Ajuntament de Torrent
queda redactat en els termes seglents:

Els organs de govern dels organismes autonoms soén:

a) El Consell Rector.

b) La Presidéencia

c) La Vicepresidencia

d) La Direccio, si escau.

e) Aguells altres drgans que s'establisquen en els estatuts.

Segona. Interpretacio i integracio de normes.

1. Correspon al Consell Rector la interpretaci6 de les normes contingudes en els
presents estatuts i en les altres normes d'organitzacié que es dicten en el futur.

2. Els acords que adopte en esta matéria, son recurribles en la forma que s'indica en estos
estatuts.

Tercera. Dret supletori.
En alld que no esta expressament previst en estos estatuts s'ha d‘aplicar com a dret
supletori, el que estableixen la Llei Reguladora de les Bases de Régim Local, la Llei

Reguladora de les Hisendes Locals i la totalitat de les normes i disposicions de qualsevol rang
dictades per a desplegar-les.
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Quarta. Serveis comuns.
1. Es consideren serveis comuns dels organismes publics, almenys, els segients:

a) Gestio patrimonial.

b) Sistemes d'informacié i comunicacio.

c) Assistencia juridica.

d) Comptabilitat i gestio financera.

e) Publicacions.

f) Contractacio publica.

g) Recursos humans.

h) Transparéncia, dades obertes i estadistica.
i) Proteccio de dades.

j) Segurs.

2.La Junta Local Fallera podra proposar a I'Ajuntament la gestié compartida d'algun o diversos
d'aquests serveis comuns, per raons d'eficacia, eficiencia i millora de la gestié publica. Aquesta
proposta sera resolta per I'Ajuntament en termini maxim de 3 mesos.

3.La gesti6 compartida determinara la prestacié de les activitats i funcions corresponents a
aguestes matéries per part de I'Ajuntament, a través dels seus mitjans personals i materials.
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DISPOSICIO TRANSITORIA UNICA

1. En el termini maxim d'un mes des de l'entrada en vigor dels presents estatuts s’ha de
procedir al nomenament i constitucié dels nous organs de govern de la Junta Local Fallera,
moment en qué cessaran de forma automatica en les seues funcions els organs de govern
constituits a I'empara dels estatuts anteriors.

2. En l'ordre del dia de la sessi6 constitutiva, que ha de ser convocada pel president de
I'ens amb el caracter d'extraordinaria, s'ha d’incloure, a més, la determinacié del régim de
sessions ordinaries del Consell Rector.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Queda derogada, a la data d'entrada en vigor d’estos estatuts, qualsevol norma de régim
interior dictada per la Junta Local Fallera de Torrent que s'opose al seu contingut.

DISPOSICIO FINAL. VIGENCIA

Els presents estatuts entren en vigor, una vegada siguen aprovats definitivament per la
Corporacio, s’haja publicat el text integre en el Butlleti Oficial de la Provincia i transcorregut el
termini establit a este efecte per 'article 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
Bases del Regim Local

* APROVACIQ INICIAL ... PLE 4/JUNY/2012.
* APROVACIO DEFINITIVA............... DECRET 2058/2012.
FB.OP 18/AGOST/2012.

MODIFICACIO ARTICLES 1.3), 12.2, Disposici6 Addicional 42, i la substitucio de les
denominacions en génere masculi dels diferents carrecs per substantius col-lectius

generics.
APROVACIO INICIAL PLE 04/05/2023
APROVACIO DEFINITIVA DECRET 3027/2023
BOP 26/07/2023
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