sttt b etatia el

Identificador: bT7q W8XE Uz8R gkl8 k/XS gFJn ImA:

(Valido indefinidamente)

Validar en: https://www.torrent.es/PortalCiudadano/

W0l
e AJUNTAMENT torrent
TERRENT perlaconvivencia

NUm. Exp. : 19947/2022/GEN
Unitat de planificacio de personal
Autor : JASG

ANUNCIO

PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE
CINCO PLAZAS DE SUBALTERNO INCLUIDAS EN LA OEP 2022, DENTRO DE LA
TASA ADICIONAL PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, CONFORME
A LO DISPUESTO EN LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA DE LA LEY 20/2021

CALIFICACION CONCURSO DE MERITOS

El Tribunal Calificador del citado proceso selectivo, una vez evaluados los
meéritos aportados por las personas aspirantes, hace publica las siguientes
calificaciones obtenidas:

TURNO LIBRE
MERITOS PROFESIONALES MERITOS ACADEMICOS
Ne Aspirante (Maximo 60 puntos) (Méximo 40 puntos) TOTAL
a) b) ) d) a) b) c) d)
1 | ABELLAN LOPEZ, PURIFICACION 0
2 | AGUAR MATOSES, JOAN JOSEP 14,4 4,8 2,8 35 5 4 3,5 62
3 | ALBA GASTALDO, MIGUEL ANGEL 43,6 5 4 52,6
4 | ANDREU DURAN, MARIA TERESA 156 35 5 4 2,5 100
5 | ANDREU MORA, MARIA ESTHER 94,2 35 5 4 4,5 100
ARNAU CORREA, MANUEL
6 ALEJANDRO 2 2 4
7 BESO MONTEAGUDO, FAUSTINO 36,8 3 398
JOSE
8 | BLASCO NAVARRO, ELENA 2,5 2,5
9 | BOCOS GONZALEZ, LUIS RAMON 51 39,9 35 2 4,5 100
10 | FERRIS GIL, FRANCISCO JAVIER 35 3,5 38,5
11 | GALLEGO MADRAMANY, DOLORES 1,8 2 1 4,8
12 | GALAN ZAPATER, JOSE VICENTE 2 2
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MERITOS PROFESIONALES

MERITOS ACADEMICOS

N2 Aspirante (Méximo 60 puntos) (Méximo 40 puntos) TOTAL
a) b) c) d) a) b) c) d)
13 | GARCIA MARTIN, ANA MARIA 1,4 35 2 40,4
14 | GIL NAVARRO, LAURA 5 35 2 2 3 45
15 | GIMENEZ RECHE, MARIA JOSE 148,2 35 5 2 4,5 100
16 | GOMEZ CUBELLS, MIGUEL ANGEL 9,6 96 | 1,2 | 0,2 35 2 2 2,5 60,6
17 | GRANERO GARCIA, YASMINA 5,5 35 5 4 4 45,5
18 | IBANEZ DE FRUTOS , RAQUEL 35 2 4,5 40
19 | LLORET SANZ, INMACULADA 12,9 35 2 2 51,9
20 | LOPEZ GARCIA, JORGE 16,2 7,4 35 5 5 3 63,6
21 | LUIS ALCAYDE, JULIO VICENTE 43,2 7 35 5 90,2
22 | MADERA GALLARTE, MARIA AROHA 2 2 1,5 5,5
23 | MARTI IBORRA, MARIA 157,2 35 5 4 2,5 100
24 | MARTI JUAN, SALVADOR 0
25 | MARZO ALARCON, INMACULADA 81,6 35 5 2 4,5 100
26 | MORALES MOYANO, DAVID 4,2 35 2 2 2 44,2
27 | PAVON SANCHEZ, FRANCISCO JAVIE | 171 35 2 3 100
28 | PIERA FENOLL, JOSE VICENTE 35 5 4,5 40
29 | POZO UCEDA, ANGELES BELEN 9 2 2 3 16
30 | PUIG GARCES, INMACULADA 127,8 35 4 5 4,5 100
31| QUINTERO PARRA, OLGA 0
ROMEU CASTILLEJO, MARIA
32 | VICENTA 6,6 4 1 | 25 | 141
33 | RUIZ PENALVA, JOSE VICENTE 2,2 1,5 3,7
34 | SAFON PASTOR, ALICIA 4,8 35 5 5 3 44,8
35 | SAIZ GOMEZ, PILAR 111 35 2 4,5 100
36 | SAIZ ROMERO, URSULA 0,2 35 2 5 4,5 40,2
37 | SANCHEZ ILLANA, ESMERALDA 4 4 8
38 | SEGARRA GARCIA, ALICIA 2,4 19,2 | 1,05 35 5 4 2,5 62,65
39 | VERDE ABAD, AGUSTIN 15,6 1 35 5 4 2,5 56,6
40 | VICENT FERRER, INMACULADA 52,2 35 5 4 3,5 92,2
VILLANUEVA MARTINEZ, EVA
41 MARIA 7,8 35 4 2 3,5 47,8

TURNO DIVERSIDAD FUNCIONAL INTELECTUAL

MERITOS PROFESIONALES MERITOS ACADEMICOS
N2 Aspirante (Maximo 75 puntos) . TOTAL
(Maximo 35 puntos)
a) b) <) d)
1 | LOPEZ CARRATALA, ALEJANDRO 175,2 35 100
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De conformidad con lo dispuesto en la base 9 de las bases reguladoras de la
convocatoria, en el plazo de 10 dias habiles, se podra formular reclamacién a la
baremacion efectuada.

Lo que se hace publico para conocimiento de los interesados.
En Torrent, a la fecha de firma electronica del presente documento.
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR,

Firmado digitalmente por:JONATAN BAENA LUNDGREN
08/06/2023 12:55:56
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