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Autor : JLPV

Pel present es fa public que per Decret num. 4312/2022 i acord de la Junta de
Govern Local d'aquest Ajuntament en sessio celebrada en data 31 d’octubre de 2022, s'han
aprovat respectivament, la convocatoria i bases del procés per a la provisié en propietat de
catorze places d’Oficial de Policia Local incloses en l'oferta d'ocupacio publica de 2019 i
2022.

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA DE PROVES
SELECTIVES, PER A LA COBERTURA EN PROPIETAT DE CATORZE PLACES DE
L'ESCALA EXECUTIVA DE LA POLICIA LOCAL, CATEGORIA OFICIAL, INCLOSES EN
L'OFERTA PUBLICA DE L'ANY 2019 | 2022.

BASE PRIMERA: OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.
1.1 Denominaci6 de la plaga: Oficial

1.2. Grup: B

1.3. Naturalesa: Funcionari de carrera.

1.4. Escala: Administracié Especial.

1.5. Subescala: Serveis Especials.

1.6. Classe: Policia Local.

1.7. Numero de places: 14.

1.8. Codis de plantilla: 321B101001, 321B101003, 321B101007, 321B101010, 321B101011,
321B101015, 321B101016, 321B101017, 321B101018, 321B101019, 321B101020,
321B101006, 321B101009 i 321B101012.

1.9. Torn promocio interna ordinaria: 10 places a les quals podran agregar-se les del torn
promocio interna interadministrativa i les del torn de mobilitat que queden desertes.

1.10. Torn promocid interna interadministrativa: 3 places.
1.11. Torn de mobilitat: 1 placga.

1.12. Sistema selectiu: Les places del torn de promocié interna (ordinaria |
interadministrativa) sera per concurs-oposicié i curs selectiu, i les del torn de mobilitat sera
per prova psicomedica i concurs.

BASE SEGONA: LEGISLACIO APLICABLE.

La convocatoria es regira, en el no previst per aquestes Bases i per les bases generals
reguladores de les proves selectives per a la provisié de places vacants de personal funcionari
de I'Ajuntament de Torrent, publicades en el BOP num.137 d'11-06-2003 i DOGV num. 4526
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de 20-06-2003 i la seua posterior modificacié en el BOP num. 158 de 6/07/2005 i DOGV nuam.
5038 de 29/06/2005, per la segtient normativa:

- Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat per
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

- Llei 4/2021 de 16 d’abril de la Funcié Publica Valenciana.

- Llei 30/84, de 2 d'agost i Text Refés aprovat per Reial decret legislatiu
781/86, de 18 d'abril, en el que resulte vigent.

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases de Régim Local.

- Reial decret 896/91, de 7 de juny.

- Llei 17/2017, de 13 de desembre, de la Generalitat, de coordinacié de
policies locals de la Comunitat Valenciana i la modificacié efectuada per
Decret-Llei 10/2020, de 24 de juliol.

- Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament
de seleccio, provisio de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcié
publica valenciana.

- Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell, d'establiment de les
bases i criteris generals per a la seleccié, promocié i mobilitat en els cossos
de la policia local de la Comunitat Valenciana.

- Supletdriament s'aplicara el que preveu el Reial decret 364/1995, de 10 de
marg, pel qual s'aprova el Reglament general d'ingrés del personal al servei
de l'administracié general de l'estat i provisié de llocs de treball i promocio
professional dels funcionaris civils de I'Administracid General de [I'Estat,
d'aplicacio supletoria en I'Administracié local.

BASE TERCERA: REQUISITS DELS ASPIRANTS.

Per a ser admés/a en el procés selectiu, les persones aspirants hauran de reunir els

seglents requisits referits al dia en qué finalitze el termini d'admissiéo de sol-licituds i
mantindre's durant tot el procés selectiu i fins al moment, en el seu cas, de la presa de
possessio:

3.1. Per al as persones aspirants a les places reservades al torn promocid interna (ordinaria i
interadministrativa):

a)

Ser personal funcionari de carrera, en la categoria Agent, integrat en la subescala de
serveis especials, classe policia local i els seus auxiliars. En el cas de la promocié
interna ordinaria, pertanyent al mateix cos de policia local, i en el cas de la promocio
interadministrativa per mobilitat, d'un altre cos de policia local de la Comunitat
Valenciana.

Haver prestat serveis, almenys dos anys, com a personal funcionari en la categoria
Agent.

Que no se li haja suspés ni inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques.

Estar en possessio dels permisos de conduccié de les classes B i A2, regulats en el
Reglament general de conductors (Reial decret 818/2009).

Estar en possessié de la titulacié Técnic Superior o equivalent. Conforme al que es
disposa en la disposicié transitoria onzena de la Llei 17/2017, de 13 de desembre,
també podran participar en la convocatoria les persones aspirants que estiguen en
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possessio d'una qualificacié de les establides en el marc espanyol de qualificacions per
a I'educacié superior que siga de nivell superior a la de Técnic Superior.

3.2. Per a les persones aspirants a les places reservades al torn de mobilitat:

a) Ser personal funcionari de carrera d'administracié especial de la categoria Oficial,
integrat en la subescala de serveis especials, classe policia local i els seus auxiliars, de
qualsevol dels municipis de la Comunitat Valenciana.

b) Haver prestat serveis efectius en llocs ocupats en propietat durant almenys dos anys,
com a personal funcionari de carrera amb la categoria des de la qual es concursa.

c) Que no haja sigut suspesa en les seues funcions ni inhabilitada per resolucié ferma per
a l'exercici de funcions publiques. De produir-se la suspensié o la inhabilitacio amb
posterioritat a la resolucié del concurs de mobilitat, per un procediment iniciat amb
anterioritat a la data de convocatoria del concurs, s'entendran anul-lades totes les
actuacions respecte de la persona aspirant.

d) Estar en possessié dels permisos de conduccioé de les classes B i A2, regulats en el
Reglament general de conductors establit en el Reial decret 818/2009.

e) Haver estat en situacid de servei actiu, almenys, durant el periode d'un any
immediatament anterior a la data de finalitzacié del termini de presentacio de les
sol-licituds.

BASE QUARTA: PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS | DRETS D'EXAMEN.

4.1. Sol‘licitud. Les sol-licituds per a prendre part en les proves selectives convocades es
dirigiran a I'Alcaldia Presidéncia de I'Ajuntament de Torrent, i s’hauran de presentar per
mitjans telematics, d’acord amb I'article 14 del Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell,
pel qual s’aprova el Reglament de seleccid, provisié de llocs de treball i mobilitat del
personal de la funcié publica valenciana, a través del tramit “RRHH-001 SOL-LICITUD
D'ADMISSIO A LA REALITZACIO DE PROVES SELECTIVES”, al qual es pot accedir a
través de la Web de I'Ajuntament (www.torrent.es), seu electronica, Carpeta Ciutadana,
Cataleg de tramits, Recursos Humans, sent necessari com a requisit previ per a la inscripcié
el posseir un certificat digital de persona fisica valid o el DNI electronic amb els certificats
activats. La presentacio per aquesta via permetra, seguint les instruccions que se li indiquen
en pantalla, el seglent:

- La inscripcio en linia.
- Annexar documents a la seua sol-licitud.
- El registre electronic de la sol-licitud.

En la sol-licitud es deura senyalar el torn pel qual s'opta i, en el seu cas, sol-licitud de
realitzacié dels exercicis escrits en qualsevol dels idiomes oficials de la Comunitat
Valenciana. Qui no el manifeste aixi s'entendra que accepta la seua realitzacié en qualsevol
d'ells.

4.2. Termini. D’acord amb l'article 6 del Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, es presentaran
dins del termini de 20 dies habils, comptats a partir de I'endema a la publicacié de I'anunci
d'aquesta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

4.3. Drets d'examen. Es fixen en 62,07 euros.
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Els drets d'examen es formalitzaran mitjangant autoliquidaci6 generada de manera
telematica a través de la “oficina virtual tributaria” que es troba disponible en la pagina web
de I'Ajuntament (www.torrent.es) o bé de manera presencial en les oficines d'atencio al
ciutada TDIC, situades en la planta baixa de I'Ajuntament; el pagament es fara efectiu de
manera presencial en les entitats col-laboradores, en la recaptacié municipal o de manera
telematica a través de “pagament telematic” en I'esmentada pagina web.

La falta de I'abonament dels drets d'examen determinara I'exclusié de I'aspirant.

En cap cas, la presentacio i pagament dels drets d'examen suposara la substitucié del tramit
de presentacio, dins del termini i en la forma escaient, de la sol-licitud de participacio.

Procedira la devolucio de la quantitat ingressada en concepte de drets d'examen, en cas que
la persona aspirant no siga admesa a les proves selectives, per no reunir els requisits exigits
en la convocatoria.

BASE CINQUENA: ADMISSIO D'ASPIRANTS.

5.- Admissi6 d'aspirants.

Per a ser admés/a a les proves selectives, bastara que les persones aspirants manifesten en
les seues instancies, que reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides referides a
la data d'expiracio del termini de presentacio d'instancies i haver abonat els drets d'examen.

Finalitzat el termini de presentacioé de sol-licituds, I'6rgan competent dictara resolucid, en el
termini maxim d'un mes, declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos, que
es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el tauler d'anuncis electronic de
I'Ajuntament, amb indicacié de la relacié d'aspirants exclosos, concedint un termini de deu
dies habils comptats a partir del seglient a la seua publicacié perqué es puguen esmenar els
defectes que hagen motivat I'exclusié o omissié, o realitzar les al-legacions que tinguen per
convenient. Les llistes completes d'aspirants admesos i exclosos, seran exposades al public
en la pagina web de I'Ajuntament.

Finalitzat aquest termini, si no es produira reclamacio, suggeriment o peticié d'esmena, la
Resolucié provisional esdevindra definitiva automaticament. En el cas, que s'hagueren
presentat reclamacions a la llista provisional, es resoldran al costat de I'aprovacio de la llista
definitiva d'aspirants admesos/as i exclosos/as, assenyalant-se el lloc, data i hora de
comencament del primer exercici de l'oposicid que es fara publica en els llocs i forma
indicats per a la llista provisional.

Seran corregibles els errors de fet i els assenyalats en l'article 66 de la Llei 39/2015, d"1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, com sén
les dades personals de la persona interessada, lloc assenyalat a I'efecte de notificacions,
data, signatura o organ al qual es dirigeix. Els errors de fet podran esmenar-se en qualsevol
moment, d'ofici o a peticié del/de la interessat/a.

No sera corregible, per afectar el contingut essencial de la propia sol-licitud del sistema
selectiu, el termini de caducitat o la manca d'actuacions essencials a realitzar com ara: no
fer constar que es reuneixen tots i cadascun dels requisits de capacitat exigits en les bases;
presentar la sol-licitud de manera extemporania, ja siga abans o després del termini
corresponent; la falta de pagament dels drets d'examen dins del termini de presentacié
d'instancies, o el pagament parcial d'aquests.
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BASE SISENA: TRIBUNAL QUALIFICADOR.

6.- Tribunal qualificador.
6.1. Composicio.
El tribunal qualificador estara integrat pels seglients membres, tots ells amb veu i vot:

- President/a: El Cap del Cos de la Policia Local de Torrent o el Cap de qualsevol altre
Cos de la Policia Local de la Comunitat Valenciana.

- Secretari: El Secretari General de I'Administracié Municipal o funcionari/a de carrera de
la Corporacié d'igual o superior categoria a les places que es convoquen, en qui
delegue.

- Vocals:

e Dos persones funcionaries de carrera designades per Agéncia Valenciana de
Seguretat i Resposta a les Emergéncies.

¢ Una persona funcionaria de carrera pertanyent a algun cos de policia local de la
Comunitat Valenciana de categoria igual o superior a la que es convoca,
designada per la presidéncia de la corporacio.

La designaci6 de tots els membres del Tribunal, incloura la dels respectius suplents.

Per a la determinacié del vocal funcionari de carrera pertanyent a algun cos de policia local
de la Comunitat Valenciana de categoria igual o superior a la que es convoca es tindra en
compte el que s'estableix en la sessid celebrada en data 23/12/2016 de la Mesa General de
Negociacio.

La composicié concreta del Tribunal Qualificador es fara publica en el Butlleti Oficial de la
Provincia amb una antelacié6 minima de quinze dies a la data de comengament de les
proves.

6.2. Tots els membres del Tribunal seran nomenats per la Junta de Govern Local i hauran
de reunir els requisits establits en l'art. 28.5 del Decret 179/2021, de 5 de novembre, i es
tendira en la seua formacio a la paritat entre home i dona, excepte per raons fundades i
objectives, degudament motivades, d'acord amb el que estableix I'article 51.d) i la disposicid
addicional primera de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la Igualtat Efectiva de
Dones i Homes, aixi com en l'article 60.1 del Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

La pertinenca del Tribunal sera sempre a titol individual, no podent ostentar-se aquesta en
representacio o per compte de ningu.

6.3. El Tribunal podra estar assistit per titulats/as especialistes per a la formulacié i
qualificacio de les proves d'aptitud médiques, psicotécniques, fisiques i idioma valencia, els
qui es limitaran a I'exercici de les seues respectives especialitats i col-laboraran amb els
Tribunals amb base exclusivament en aquestes. La designaci6 es fara publica juntament
amb la composicié del Tribunal.

6.4. Quan concérreguen en els membres del Tribunal o en els seus assessors alguna
circumstancia prevista en l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del
Sector Public, s'abstindran d'intervindre i comunicaran aquesta circumstancia a la Junta de
Govern Local. Aixi mateix, les persones aspirants podran recusar-los en la forma prevista en
I'article 24 de I'esmentada Llei.
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No podran formar part del Tribunal els que, en els ultims cinc anys anteriors a la publicacio
de la convocatoria hagen fet tasques de preparacié d'aspirants a proves selectives d'accés a
la subescala, classe i categoria en qué s'enquadren les places objecte del procés de
seleccio.

6.5. Constitucié i actuacio.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia, com a minim, de la meitat
dels seus membres titulars o suplents indistintament i sera sempre necessaria la preséncia
del/a Secretari/a i la figura del President. En cas d'abséncia de la Presidéncia titular i
suplent, aquesta correspondra ostentar-la al/a la Vocal de major edat.

La Secretaria estendra acta de la constitucid i actuacions del Tribunal.

Si tinguera entrada "al-legacio, suggeriment, reclamacio o peticid de revisid" per escrit sobre
la puntuacié atorgada pel Tribunal o una altra circumstancia relativa al desenvolupament de
les proves durant els tres dies seglients a la publicacié de les puntuacions de cada prova o
exercici, sera el Tribunal el que decidisca sobre les mateixes en la seglent sessio,
ressenyant-lo en la corresponent Acta, tot aixo, sense perjudici del que s'estableix la Base
Quinze respecte a la interposicid de recursos, que es regira per les normes generals
previstes en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre.

6.6. A l'efecte del que es disposa en I'Annex IV del Reial decret 462/2002, de 24 de maig, el
Tribunal que actua en aquesta prova selectiva tindra la categoria segona de les recollides en
aquell, tant respecte de les assisténcies dels membres del Tribunal com dels seus assessors
i col-laboradors.

BASE SETENA: COMENCAMENT | DESENVOLUPAMENT DE LES PROVES.

7.- Comengament i desenvolupament de les proves.

La data, hora i lloc del comencament de les proves es fara publica al costat de la resolucié
que aprove la llista definitiva de persones admeses i excloses, a qué es refereix la base
cinquena anterior.

Els anuncis de celebracié dels seglents exercicis es faran publics pel Tribunal en el Tauler
d'anuncis Electronics de la Corporacié amb almenys 24 hores d'antelacié del comengament
d'aquestes, si es tracta del mateix exercici, 0 de dos dies si es tracta d'un nou exercici. En
tot cas, des de la conclusié d'un exercici fins al comengament del seguent no podran
transcérrer menys de 3 dies.

Aixi mateix, comencgades les proves selectives, la resta d'anuncis relacionats amb el procés
selectiu es publicaran en el Tauler d'anuncis Electronic de I'Ajuntament a l'efecte de
notificacié conforme al que s'estableix en l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Les persones aspirants seran convocades per a cada exercici en crida Unica, quedant
perdudes el dret quan es personen en els llocs de celebracié de I'exercici una vegada
iniciades les proves o per la inassisténcia a aquestes, encara que es dega a causes
justificades. Tractant-se de proves orals o unes altres de caracter individual i successiu, el
Tribunal podra apreciar les causes al-legades i admetre al/l'aspirant, sempre que les
mateixes no hagen finalitzat i aquesta admissié no menyscabe el principi d'igualtat amb la
resta del personal.
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L'ordre d'intervencio de les persones aspirants en cadascuna de les proves selectives sera
I'alfabétic, i comencara per aquells aspirants el primer cognom dels quals comence per la
lletra “V”, d'acord amb el resultat del sorteig public realitzat a aquest efecte per als processos
selectius iniciats I'any 2022.

Les proves prévies a la valoracio dels merits que ha de realitzar el personal aspirant pel torn
de mobilitat podran realitzar-se conjuntament amb I'exercici corresponent al torn promocio
interna.

El Tribunal podra requerir en qualsevol moment a els/as aspirants que acrediten la seua
identitat, a la fi de la qual hauran d'anar proveits/as del Document Nacional d'ldentitat.

Sempre que les circumstancies ho permeten, les proves garantiran l'anonimat de les
persones aspirants.

BASE VUITENA: SISTEMA SELECTIU.

8.1 Fase d'Oposicio:

Els exercicis de l'oposicid seran els seguents:

Primer_exercici: Exercici escrit. Obligatori i eliminatori. Unicament torns promocié interna

(ordinaria i interadministrativa)

Es realitzara conforme al que s'estableix a 'apartat B del 'Annex Il — Exercicis i Temaris del
Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell, aquest consistira a contestar correctament
un questionari de 75 preguntes amb quatre respostes alternatives, només una de les quals
sera certa, en un temps d’'1 hora i 30 minuts, sobre el contingut que s’especifica en I'apartat
B.2 del mateix annex.

Segon exercici. Exercici practic. Obligatori i eliminatori. Unicament torns promocié interna

(ordinaria i interadministrativa)

Es realitzara conforme al que s'estableix a I'apartat B del I'Annex Ill — Exercicis i Temaris del
Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell, aquest consistira en la realitzacié una prova
practica, sobre el temari recollit en 'apartat B.2 del mateix annex, amb una duracié d’1 hora i
30 minuts, que versara sobre planificacio, redaccid, desenvolupament i exposicié escrita d’'un
suposit policial sobre les activitats, les funcions i els serveis propis del lloc de treball al qual
s’opta.

Tercer _exercici: Prova psicotécnica. Obligatori i eliminatori. Torns promocié interna

(ordinaria i interadministrativa) i torn mobilitat.

Es realitzara conforme al que s'estableix en I'Annex IV - Proves psicotécniques del Decret
179/2021, de 5 de novembre, del Consell, aquesta consistira a superar un test que avaluara
I'area de personalitat corresponent a I'estabilitat emocional. Aquesta prova sera realitzada per
un professional de la psicologia, el tribunal estara necessariament assistit per almenys un
llicenciat en psicologia.

Quart _exercici: Proves d'aptitud fisica. Obligatori i eliminatori. Unicament torns promoci6

interna (ordinaria i interadministrativa).

Es realitzara conforme al que s'estableix en I'Annex V - Proves d'aptitud fisica del Decret
179/2021, de 5 de novembre, del Consell.
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S’haura de aportar un certificat médic oficial el model del qual esta previst en 'annex VI, del
Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell, en el qual es faga constar expressament la
seua capacitat per a concérrer a les proves fisiques exigides per a I'accés a la categoria
d’oficial/a, d’acord amb els barems d’edat i sexe. El certificat, que tindra una validesa de 90
dies des de la data d’expedicié, haura de haver sigut expedit com a maxim 3 mesos abans
de la realitzacié de les proves fisiques. La falta de presentacié d’aquest certificat medic
excloura les persones aspirants del procés de seleccio. Els exercicis fisics es realitzaran
sota I'exclusiva responsabilitat de les persones que hi prenguen part, que s’hi hauran de
presentar amb la indumentaria esportiva adequada.

Cinqué exercici: Exercici sobre el coneixement de valencia. Obligatori i no eliminatori.
Unicament torns promocio interna (ordinaria i interadministrativa)

Consistira a traduir, del valencia al castella, i viceversa, un text proposat pel tribunal, en un
temps maxim de 30 minuts. Puntuara el 50 % dels punts per a cada traduccio

Sisé exercici. Reconeixement médic. Obligatori i eliminatori. Unicament torn de mobilitat.

Consistira a superar un reconeixement médic, d'acord amb el quadre d'exclusions mediques
que es determinen en l'apartat B de 'Annex Il del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del
Consell.

8.2. Fase de Concurs:

Finalitzada la fase d'oposicio de tots dos torns, el Tribunal exposara al public en el Tauler
d'anuncis de I'Ajuntament la relacié d'aspirants que, per haver superat tots els exercicis
eliminatoris han de passar a la fase de concurs, emplacant-se perqué en el termini de deu
dies habils presenten la documentacioé acreditativa a valorar en aquesta fase de concurs.

Els meérits al-legats hauran d’estar referits a la data de finalitzacié del termini de presentacio
de les sol-licituds, i es valoraran d’acord als barems establits a I'annex VIl del Decret
179/2021, de 5 de novembre, del Consell, cada aspirant aportara I'autobaremacioé dels seus
merits.

BASE NOVENA: QUALIFICACIO DELS EXERCICIS.

— El primer i segon dels exercicis es qualificaran de 0 a 30 punts, havent d'obtindre's un
minim de 15 punts per a superar-los.

— Els exercicis tercer, quart i sisé seran qualificats com a apte o no apte.

— El cinqué dels exercicis es qualificara de 0 a 4 punts.

BASE DECIMA: PUBLICITAT DE LES QUALIFICACIONS.

El contingut d'aquesta base es regeix pel que es disposa en la base deu de les generals.

BASE ONZENA: LLISTA | PROPOSTA D'APROVATS DEL TRIBUNAL.

11.1. Finalitzades les proves selectives de cada torn, el Tribunal fara publica en el tauler
d'anuncis de l'ajuntament les relacions d'aspirants aprovats, per ordre de puntuacié final
obtinguda, en numero no superior al de places convocades, respectivament, per torn de
promocié interna (ordinaria i interadministrativa) i mobilitat, podent agregar-se al torn promocié
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interna ordinaria les del torn de promocid interna interadministrativa i mobilitat que queden
desertes. A aquest efecte, el Tribunal resoldra en primer lloc, el procediment corresponent al
torn de mobilitat.

En cas d'empat entre els aspirants en la puntuacié final del procés selectiu pels torns de
promocié interna (ordinaria i interadministrativa), el mateix es dirimira atenent els segtents
criteris d'aplicacio successiva en cas de persistir 'empat:

1) La major puntuacié en el segon dels exercicis.
2) La major puntuacio en el primer dels exercicis.

3) De persistir I'empat, s'atendra el mateix ordre alfabétic resultant del sorteig public
previ realitzat per a determinar l'ordre d'actuaciéo dels aspirants en aquells
exercicis que, per les seues caracteristiques, no hagueren pogut ser realitzats
per tots els aspirants de manera simultania.

En cas d'empat entre els aspirants en la puntuacié final del procés selectiu pel torn de
mobilitat, es resoldra tenint en compte la puntuaci6 més alta obtinguda en l'apartat de
valoracié de la formacid. | si persisteix I'empat, es tindra en compte la data d’ingrés en els
cossos de policia local de la Comunitat Valenciana, segons la qual s’adjudicara el lloc a la
persona sol-licitant de més antiguitat. Finalment, si persisteix I'empat, la plaga s’adjudicara a
favor de la dona, ja que és el sexe infrarepresentat en els cossos de policia local de la
Comunitat Valenciana

11.2. El tribunal formulara proposta a la Presidéncia de la Corporacié de les persones
aspirants pel torns de promocio interna (ordinaria i interadministrativa) que, havent superat
les proves selectives convocades, previa presentacidé de la documentacié exigida en
aquestes bases, haja de realitzar el curs de capacitacié de contingut tedric practic, i de
caracter selectiu, establit en el Decret 179/2021 de 5 de novembre, del Consell.

Les persones aspirants proposades s'incorporaran a realitzar el primer curs que es
convoque per l'organisme autondmic competent. Ateses les necessitats del servei les
persones aspirants podran realitzar el curs de capacitacio en diferents convocatories.

El curs selectiu tindra una duracié de 350 hores lectives.

La qualificacio del curs correspondra a I'organisme autonomic competent d'acord amb la
normativa aplicable. Durant la realitzacid6 del curs teoricopractic els aspirants seran
nomenats funcionaris en practiques, amb els drets inherents a tal situacio i percebent, en tot
cas, les retribucions integres del lloc al qual aspiren. Superat el curs teoricopractic
'organisme autonomic competent formulara proposta de nomenament, si escau, a I'Alcaldia,
amb indicacié de la puntuacié o qualificacions obtinguda a I'efecte del seu nomenament.

BASE DOTZENA: PRESENTACIO DE DOCUMENTS.

Els aspirants que hagen superat els exercicis i hagen sigut proposats pel Tribunal, hauran
de presentar davant I'Ajuntament, en el termini maxim de 20 dies habils des que es faca
publica la relacié d'aprovats, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i
requisits exigits en aquestes bases. Els que dins del termini indicat, i excepte els casos de
forgca major, no presentaren la documentacié o de la mateixa es deduira que no tenen algun
dels requisits exigits, no podran ser nomenats, quedant anul-lades totes les seues
actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en quina pogueren haver incorregut per
falsedat en la seua sol-licitud de participacio. En el cas que la/l'aspirant siga exclos/per no
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presentar la documentacié requerida, o per falsedat d'aquesta, el tribunal podra proposar el
nomenament de la seglient persona candidata per ordre de puntuacié en substitucié de
I'exclos/a.

BASE TRETZENA: NOMENAMENT COM A FUNCIONARIS DE CARRERA.

Torn promocié interna (ordinaria i interadministrativa)

Finalitzat el curs teoricopractic, I'organisme autondmic competent, comunicara a I'dérgan
competent de la Corporacié local la relacié dels aspirants que ho hagen superat, amb indicacio
de la qualificacié obtinguda, a l'efecte del seu nomenament com a funcionari de carrera.
Igualment comunicara la relacié dels aspirants que no hagen superat el curs teoricopractic.

Els nomenaments hauran d'efectuar-se en el termini maxim de quinze dies, comptats a partir
de la data de la notificacié de la qualificacid, havent de prendre possessié del carrec en el
termini d'un mes a comptar del segiient a aquell en qué els siga notificat el nomenament.

Qui, sense causa justificada, no prenga possessio dins del termini assenyalat, perdra tots els
drets derivats de la superacido de les proves selectives i del subsegient nomenament
conferit.

Torn mobilitat

El nomenament dels aspirants aprovats pel torn de mobilitat, el seu correlatiu cessament en la
Corporacio de procedéncia i la presa de possessio s’ajustara al que es disposa en els articles
22 i 23 del Decret 179/2021, de 5 de novembre, del Consell.

BASE CATORZENA: INCIDENCIES.

El Tribunal queda autoritzat per a resoldre els dubtes que es presenten i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procés selectiu en tot el no previst en les presents bases.

BASE QUINZENA: IMPUGNACIO | REVOCACIO DE LA CONVOCATORIA.

La convocatoria, les seues bases i quants actes administratius es deriven d'aquesta i de les
actuacions del Tribunal, podran ser impugnats per les persones interessades en els casos i en
les formes previstes en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques, a partir del moment de la seua publicacié i del de la
convocatoria.

BASE SETZENA: PUBLICACIO.

La presents Bases es publicaran, integrament, en el Butlleti Oficial de la Provincia i, en
extracte, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i en el Boletin Oficial del Estado.

Torrent, a la data Qe la firma electronica del present document. EL SECRETARI GENERAL
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